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EVALUACION
CONVOCATORIA PUBLICA No. 001 DE 2024

OBJETO: CONTRATAR CON TERCEROS ESPECIALIZADOS U OPERADORES EXTERNOS, QUE LLEVEN A CABO CON AUTONOMIA,
AUTOCONTROL, AUTOGESTION Y AUTOGOBIERNO LA PRESTACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN LAS

INSTALACIONES Y A LOS EQUIPOS DE LA E.S.E.

De conformidad con el cronograma establecido en los términos de condiciones la fecha de cierre del proceso es el dia 1 de abril de
2026 alas 6:00 p.m, de acverdo a la certificacién emitida por la Agencia Nacional de La Contratacién Publica — SECOPI! se presentd
una (01) propuesta dentro del proceso de Convocatoria PUblica N° 001 de 2026:

ORERTA

m,mOC RIDAD ORIENTAL [DANILO ALFONSO ‘
1 LTDA SAAVEDRA ESPEJO 15-45-101134867 | $ 85.010.256,00| $ 850.102.560,00
TOTAL PROPONENTES 1

1. DOCUMENTOS LEGALES

El andlisis de los documentos juridicos solicitados en los términos de la convocatoria, no da derecho a la asignaciéon de puntdije, pero
ésta conducird a determinar si el oferente es ADMITIDO O INADMITIDO, para participar en la Convocatoria PUblica No. 001 de 2026.

1. Carta de presentacién debidamente firmada por el representante legal. Sicumple I>m=.:>>z_“mmwmr_~m_o_00m
PRESENTACION OFERTA
ARCHIVO REQUISITOS

2. Copia de la cédula de ciudadania del representante legal Si cumple HABILITANTES JURIDICOS
1 FOTOCOPIA CEDULA
Sicumple ARCHIVO REQUISITOS
3. Registro Unico Tributario (Rut). HABILITANTES JURIDICOS
2. RUT

Con hechos, cuidamos tu vida
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4. Certificado del Registro Unico de proponentes (RUP). Sicumple ARCHIVO REQUISITOS
HABILITANTES JURIDICOS
Donde conste lo siguientes cédigos: 3.RUP
12 15 00 SERVICIOS DE GUARDIAS
12 17 00 SERVICIOS DE SISTEMAS DE
SEGURIDAD
70 17 16 00 VIGILANCIA
46 15 16 00 EQUIPO DE SEGURIDAD Y CONTROL
46 17 16 00 EQUIPOS DE VIGILANCIA'Y
DETECCION
46 18 25 00 ARMAS O DISPOSITIVOS DE
SEGURIDAD PERSONAL
45 12 15 00 CAMARAS
42 17 16 00 PRODUCTOS DE SACAR,
INMOVILIZAR Y TRASLADAR DE
SERVICIOS MEDICOS DE URGENCIA
5. Certificado de Anfecedentes Judiciales del representante legal emitido por la ARCHIVO REQUISITOS
policia nacional con expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario al Si cumple HABILITANTES JURIDICOS
momento de la presentacion de la oferta. P 4. ANTECEDENTES
JUDICIALES
6. Certificado Antecedentes fiscales expedido por la Confraloria General de la ARCHIVO REQUISITOS
RepUblica, con una vigencia menor a fireinfa (30) dias, respecto del Si cumple HABILITANTES JURIDICOS
representante legal y de la Compaiiia. 5. ANTECEDENTES
CONTRALORIA
7. Certificado Antecedentes de la Procuraduria General de la Nacidén de la ARCHIVO REQUISITOS
Empresa y del Representante Legal. Si Cumple HABILITANTES JURIDICOS
6. ANTECEDENTES
PROCURADURIA
8. Certificado de medidas correctivas con fecha de expedicidén menor a treinta ARCHIVO REQUISITOS
(30) dias Si Cumple HABILITANTES JURIDICOS
7. MEDIDAS
CORRECTIVAS
cuidamos tu vida
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9. Certificado del REDAM | Registro de Deudores Alimentarios Morosos Si Cumple ARCHIVO REQUISITOS
HABILITANTES JURIDICOS
8. REDAM

10. Certificado de la consulta de Inhabilidad por delitos sexuales menor de 18 SiCumple ARCHIVO REQUISITOS

anos de acuerdo a lo establecido enla Ley 1918 de 2018 HABILITANTES JURIDICOS
9. DELITOS SEXUALES

11. Certificado de existencia y representacién legal expedido por la cdmara de Si Cumple ARCHIVO REQUISITOS
comercio del domicilio del oferente con fecha de expedicién menor a treinta HABILITANTES JURIDICOS
(30) dias, a la fecha de presentacién de la oferta. 10. CERTIFICADO DE

‘ REPRESENTACION
LEGAL CAMARA DE
COMERCIO

12. Certificacién de estar al dia en el pago de obligaciones parafiscales y con el ARCHIVO REQUISITOS
sistema de seguridad social en los términos del articulo 50 de la ley 789 de Sicumple HABILITANTES JURIDICOS
2002. Dicho certificado deberd ser expedido por el Contador o por el Revisor 11. CERTIFICACION
Fiscal, segun el caso, quienes deberdn acreditar dicha condicién mediante PAGO OBLIGACIONES
los siguientes documentos soporte: matricula profesional, certificado de la
Junta Central de Contadores de antecedentes disciplinarios y acto de
designacién de revisor fiscal.

13. Manifestacién bajo la gravedad del juramento, de no hallarse incurso en ARCHIVO REQUISITOS
ninguna de las causales de inhabilidades e incompatibilidades establecidas Sicumple HABILITANTES JURIDICOS
en la Constitucién y la ley para contratar 12. MANIFESTACION

INCURSO
INHABILIDADES E
INCOMPATIBILDADES

14. Cuando el representante legal tenga limitaciones en la facultad para Si cumple ARCHIVO REQUISITOS
contratar, deberd acreditar la autorizacién de la Junta Directiva o cuerpo HABILITANTES JURIDICOS
colegiado que asilo autorice, de acuerdo con los estatutos. 13. MANIFESTACION NO

LIMITACION PARA
CONTRATAR

15. La manifestacién por escrito de que se trata de una cotizacién de servicios ARCHIVO REQUISITOS

que no implica obligaciones confractuales con la ESE Hospital Regional de St cumple HABILITANTES JURIDICOS

Chiquinquird.

14. MANIFESTACION

hechos, cuidamos

tu vida
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PRESENTACION
COTIZACION
1é. Licencia de funcionamiento vigente expedida por la Superintendencia de ARCHIVO REQUISITOS
Vigilancia y Seguridad Privada, donde se autoriza el funcionamiento del servicio HABILITANTES JURIDICOS
de vigilancia de la empresa, en las modalidades de vigilancia fija y mévil, con Si cumple 15. LICENCIA DE
armas, medios tecnoldgicos. En caso de Alianzas de consorcio o unién temporal, P FUNCIONAMIENTO
los integrantes acreditaran de manera individual la licencia de funcionamiento. SUPERVIGILANCIA
17. El coordinador del contrato deberd tener Resolucidon de consultor, vigente, ARCHIVO REQUISITOS
expedida por la Superintendencia de vigilancia y Seguridad Privada; esto, . HABILITANTES JURIDICOS
conforme al Decreto 356 de 1994. Si cumple 16. RESOLUCION
CONSULTOR
18. Propuestacon base en los criterios de evaluacidn sefialados enlos respectivos ARCHIVO REQUISITOS
términos HABILITANTES JURIDICOS
si cumple 17. MANIFESTACION
PROPUESTA CON BASE
EN CRITERIOS DE
EVALUACION
19. Licencia de comunicaciones a Nivel Nacional, se acepta el ofrecimiento ARCHIVO REQUISITOS
adicional de medios de comunicacién alternos como celular y/o trucking, para HABILITANTES JURIDICOS
cuyo efecto el oferente deberd demostrar que cuenta con contratos vigentes si cumple 17. LICENCIA DE
con los operadores legalmente establecidos y licencia del Ministerio de COMUNICACIONES
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones con los operadores MINTIC
legalmente establecidos.
20. Autorizacién expedida por la Superintendencia de Vigilancia Privada para el ARCHIVO REQUISITOS
uso de los uniformes e instintivos de la empresa. si cumple HABILITANTES JURIDICOS
19. AUTORIZACIONES
_ USO DE UNIFORMES
21. Formato Unico de Hoja de Vida del Deparfamento Administrative de la ARCHIVO REQUISITOS
Funcién PUblica SIGEP debidamente diligenciado. si cumple HABILITANTES JURIDICOS
20. HOJA DEVIDA
SIGEP
cuidamos tu vida
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22. Pdliza de responsabilidad civil extracontractual. El proponente debe
presentar fotocopia legible de la pdliza de responsabilidad Civil Extracontractual
vigente, que ampare los riesgos de uso indebido de armas de fuego u ofros

ARCHIVO REQUISITOS
HABILITANTES JURIDICOS
21. POLIZA RCE

elementos de vigilancia y seguridad privada, cuyo cubrimiento no sea inferior a Steumple
cuatrocientos (400) salarios minimos legales vigentes.
23. Manifestacion bajo la gravedad de juramento respecto a la existencia o ARCHIVO REQUISITOS
inexistencia de obligaciones pairimoniales derivadas de sanciones impuestas en HABILITANTES JURIDICOS
aplicacién del Cédigo Nacional de Policia. Sicumple 22 NO EXISTENCIA
OBLIGACIONES
PATRIMONIALES
24, Formulario Diligenciado del SARLAFT formato E.S.E. HOSPITAL REGIONAL DE ARCHIVO REQUISITOS
CHIQUINQUIRA. Si cumple HABILITANTES JURIDICOS
23 FORMATO SARLAFT
25. POLIZA SERIEDAD DE LA OFERTA ARCHIVO REQUISITOS
Sicumple HABILITANTES JURIDICOS

25 POLIZA DE SERIEDAD

a. DOCUMENTOS TECNICOS

1. El oferente deberd QQ@Q;Q _Q., mh.moc,o&,.: de ogm&m similares al del o_oh@,o co

por una cuantia individual o sumatoria equivalente o superior al presupuesto oficial en
entidades prestadoras de servicios de salud. Las certificaciones deberdn informar sobre
el término de ejecucién del contrato, y en donde ademds se especifique su plazo de
ejecucion, valor total del contrato, cumplimiento, debidamente inscrito en el RUP con
minimo los siguientes cédigos:

R A

ntractual

Si cumple

SERVICIOS

DE GUARDIAS

SERVICIOS DE SISTEMAS DE SEGURIDAD

VIGILANCIA

EQUIPO DE SEGURIDAD Y CONTROL

ARCHIVO REQUISITOS
HABILITANTES
TECNICOS Y DE
EXPERIENCIA
1, CERTIFICACIONES
DE EXPERIENCIA
1. FORMATO DE
EXPERIENCIA DEL
PROVEEDOR

cuidamos

tu vida
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46 17 16 00 EQUIPOS DE VIGILANCIA Y DETECCION

45 12 15 00 CAMARAS

El procedimiento en la provisién del personal para la prestacion de los diferentes servicios
solicitados en la presente Convocatoria, el cual debe contener como minimo:

ARCHIVO REQUISITOS
HABILITANTES
TECNICOS Y DE
EXPERIENCIA

a) La oportunidad de respuesta répida a las solicitudes de servicio; Si Cumple 2. PROCEDIMIENTO
b) Los sistemas de evaluacidon que garanticen el cumplimiento de los perfiles por EN LA PROVISION
competencias presentados por los oferentes en la presente invitacion; DE PERSONAL
¢) Procedimiento de Induccién;

d) Proceso de seleccién de personal.

3. Plan de supervisidén y de seguimiento a las actividades de servicio y de los recursos ARCHIVO REQUISITOS
asignados para la prestacién de los servicios, con su respectivo plan de control, en HABILITANTES
donde debe especificar el cronograma, actividades, responsables, fiempos y demdés si cumple TECNICOS Y DE
circunstancias necesarias para el efectivo conirol y supervisidn de actividades y EXPERIENCIA
obligaciones contractuales. 4. PLANDE

SUPERVISION
ARCHIVO REQUISITOS

5. Ceriificacién de la ARL, especificando el cumplimienio de la implementacién del Si cumple HABILITANTES
Sistema de Gestidn de la Seguridad y Gestidn en el Trabagjo de acuerdo ¢ la P TECNICOS Y DE
normatividad vigente con avance certificado del 100%. EXPERIENCIA

4. CERTIFICACION ARL
6. CAPACIDAD TECNICA OPERATIVA:
ARCHIVO REQUISITOS

Descripcién detallada de la estructura administrativa del operador exierno dedicada a HABILITANTES
atender los servicios objeto de esta convocatoria, incluyendo el organigrama. TECNICOS Y DE

e s . . Si cumple EXPERIENCIA
Certificacidn suscrita por el representante legal o persona naiural de la capacidad 5. CAPACIDAD
técnica y operatfiva con que cuenta la empresa para el desarrollo del objeto TECNICA Y OPERATIVA
contractual.
La manifestacion de que, en relacion con los servicios contratados, la entidad llevard a
cabo la supervision operativa de los servicios, a través de una persona idénea para ello

cuidamos tu vida
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que permita hacer el seguimiento operativo e integral de dichos servicios.

7. MEDIOS DE COMUNICACION: El proponente debe garantizar radios o equipos de
comunicacion, uno (1) por vigilante, cargador de bateria y una bateria de repuesto.

Adicionalmente el proponente deber& anexar copia de la Resolucién Vigente de la ARCHIVO REQUISITOS

Licencia expedida por el Ministerio de la Informacién y las Comunicaciones junto con el HABILITANTES

registro TIC TECNICOS Y DE
EXPERIENCIA

De acuerdo a lo anterior se debe contar con: 6. MEDIOS DE

COMUNICACION

v Radio de comunicacién en el puesto de trabdjo que permita una comunicacion
eficaz con la persona a quien se le adjudique el contrato. Si Cumple

v Celular en el puesto de trabajo que permita comunicacion eficaz con la
empresa a quien se le adjudique el contrato como con la E.S.E. Hospital Regional
de Chiquinquird.

V' Linternas: Las cuales deben ser de luz tipo chorro en perfecto estado, uno por
cada vigilante en turno nocturno.

v Espejos: Los vigilantes de la porteria de la sede principal deben estar dotados
con un espejo apropiado para la inspeccidon de los vehiculos.

v Detector de metales: Minimo tres (3) detectores de metales para redlizar las
revisiones corporales.

8. PERSONAL REQUERIDO:

VIGILANTES 20 Si Cumple
COORDINADOR 1
SUPERVISOR 1

Con hechos, cuidamos tu vida
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*Bachiller académico acreditado (diploma y/o acta de grado). PDF 7.3. VIGILANTES
*No estar inhabilifado ni presentar antecedentes judiciales penales, h
fiscales y disciplinarios, ni medidas correctivas.

*Experiencia minima de dos (2) afios relacionada al cargo, la cual se
VIGILANTES acreditard con la siguiente documentacién:

*Certificacién laboral

*Autoliquidacion individual de la seguridad social del Ulfimo mes Si Cumple
anterior a la presentacién de la propuesta

*Curso y credencial de Vigilancia y Seguridad Privada.

*Minimo un (1) curso del ciclo de vigilantes reenifrenamiento y/o
profundizacién, o sus equivalentes conforme de la normatividad
vigente. (NIVEL 1Y 2)

8. COORDINADOR
PDF 7.1.
*Acreditar titulo profesional en carreras Administrativas y/o Afines (diploma y/o acta de COORDINADOR
grado de Universidad).

* Experiencia Minima de seis (6) aflos como coordinador en dreas de vigilancia.

* Vinculacion con la empresa proponente minimo cinco (5) afios anteriores (adjuntar
planillas de pago seguridad social) Si Cumple
*Credencial como consultor expedido por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
privada la cual debe estar vigente, con minimo de expedicién de 4 anos anteriores.

* Hoja de Vida formato Departamento Administrativo de la Funcién Pdblica

* Manifestacion de aceptacidén por escrito por parte del coordinador propuesto.

* Carnet de Yacunas con minimo dos (2) dosis de COVID-19.

* Ser Oficial Retirado en grado de Mayor o superior de las fuerzas militares o policia
nacional, (No se acepta ofrecer al representante legal o socio de empresa proponente)
SUPERVISOR

*Técnico o tecndlogo o profesional en carreras administrativas, ciencias sociales y/o PDF 7.2. SUPERVISOR
humanas, criminalistica o afines (diploma y/o acta de grado)

*No estar inhabilitado ni presentar antecedentes judiciales penales, fiscales y disciplinarios
*Experiencia minima de cinco (5) afios en empresas de vigilancia

* Vinculacion con la empresa proponente minimo cinco (5) anos anteriores (adjuntar
planillas de pago seguridad social)

Si Cumple

Con hechos, cuidamos tu vida
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*Curso de Vigilancia y Seguridad Privada para supervisor

* Credencial como consultor expedido por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
privada Expedida con minimo tres (3) afios anterior a la fecha de cierre y debe estar
vigente).

15. DOTACION:

ARCHIVO
El proponente debe garantizar que el personal que presta los servicios de vigilancia durante DOCUMENTOS
el turno, Utilice los uniformes autorizados por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Si cumple TECNICOS Y DE
Privada de conformidad con el Decreto 1979 de 2001, la Resolucién 5351 de 2007, la EXPERIENCIA 8.
Resolucidn 2852 de 2006 y la Resolucién 1234 de 2008, se debe anexar el respectivo registro DOTACION
fotogrdfico.
16. NOMERO DE RONDAS: Deberdn ser efectuadas por el coordinador a los puntos
custodiados por el vigilante dos {2) veces al dia {en cada cambio de turno, lo cual ARCHIVO
deberd quedar debidamente registrado en el respectivo libro de minutas o novedades: si cumple DOCUMENTOS
adicionalmente se debe garantizar minimo dos (2) rondas por toda la sede principal de TECNICOS Y DE
la ES.E. en horario nocturmno mediante sistema de control de rondas realizando registro EXPERIENCIA 9.
electrénico. NUMERO DE RONDAS
17. CERTIFICACION DE NO SANCIONES expedida por la SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA
Y SEGURIDAD PRIVADA: El oferente deberd anexar certificacién vigente expedida por la si cumple ARCHIVO
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, en la cual conste la inexistencia de DOCUMENTOS
imposicién de sanciones o multas al proponente, con fecha de expedicién no mayor a TECNICOS 2.2.1 PDF 10
noventa {90) dias.
ARCHIVO
18. Cerlificacion de estar a pazy salvo por muitas, sanciones y contriibuciones expedida por si Cumple DOCUMENTOS
la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada vigente. TECNICOS Y DE
EXPERIENCIA 10.
CERTIFICACION NO
SANCIONES
19. CUBRIMIENTOS ESPECIALES O DE URGENCIA: Deberd contar el proponente con un plan
de disponibilidad de personal y actividad de vigilancia para el cubrimiento de los Si Cumple ARCHIVO
servicios en casos de emergencia, contingencia o especiales que se requieran para el DOCUMENTOS

buen funcionamiento del Hospital.

cuidamos tu
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EXPERIENCIA 11.
CUBRIMIENTOS
ESPECIALES
20. Descripcién del valor de la propuesta econémica en pesos colombianos, especificando ARCHIVO
el valor de la propuesta mes, IVA (si aplica), ICA y demds impuestos que legalmente le Si Cumple DOCUMENTOS
correspondan de acuerdo al tipo de proponente. TECNICOS Y DE
EXPERIENCIA 14.
Propuesta Econdmica
ARCHIVO
21. El proponente debe manifestar bajo la gravedad de juramento que la informacidn Si Cumple WMM_FM&MZMWW
contenida en su propuesta es veraz. EXPERIENCIA 13.
VERACIDAD DE LA
INFORMACION
22. ANTIGUEDAD, UBICACION DE SEDE Y EXPERIENCIA
El proponente deberd acreditar experiencia, con confratos suscritos, terminados vy
liquidados contenidos en el Registro Unico de Proponentes, cuyo objefo corresponda a la
prestacién de servicios de vigilancia y seguridad privada en empresas sociales del estado
y/o clinicas publicas o privadas clasificadas en Segundo Nivel de complejidad o superior.
El proponente deberd acreditar en mdximo 2 contratos la prestacién de servicios de
vigilancia y seguridad privada en entidades hospitalarias de segundo nivel de complejidad
o superior, los contratos deben sumar minimo el presupuesto oficial de la presente
convocatoria. . ARCHIVO
Cada uno de los contratos aportados para acreditar la experiencia, deberdn estar inscritos St Cumple DOCUMENTOS
en el Registro Unico de Proponentes y clasificados en los siguientes codigos: TECNICOS Y DE
EXPERIENCIA 12.
ANTIGUEDAD,
SEGMENTO. | FAMILIA:. NOMB UBICACION, SEDE
92 12 SERVICIOS DE GUARDIAS
92 12 SERVICIOS DE SISTEMAS DE SEGURIDAD
70 17 VIGILANCIA
46 15 EQUIPO DE SEGURIDAD Y CONTROL
Con hechos, cuidamos tu vida
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46 17 16 00 EQUIPOS DE VIGILANCIA Y DETECCION
45 12 15 00 CAMARAS

Adicionalmente, el proponente debe acreditar mediante certificado de existencia y
representacion legal que posee experiencia minima de quince (15) afios y que tiene sede
principal, sucursal o agencia en la ciudad de Chiquinquird.

Una vez verificados los requisitos habilitantes legales y técnicos el concepto emitido por los miembros del comité es que la
propuesta presentada debe ser subsanada de acuerdo a las observaciones del cuadro anterior.

1. EVALUACION FINANCIERA HABILITANTE

La m<o_conm0J que redlizarg el contador y/o el asesor contable y financiero y/o Tesorero de la E.S.E HOSPITAL REGIONAL DE
CHIQUINQUIRA, y determinard si el proponente es ADMITIDO o INADMITIDO, segun el cumplimiento de los requisitos que en esta
convocatoria se solicitan, sin perjuicio del trémite dispuesto para subsanar.

La evaluacion financiera consiste en el andlisis de los indicadores de: indice de liquidez indice de endeudamiento, Razén de
Cobertura de Intereses, Capital de Trabajo, Rentabilidad del Patrimonio y Rentabilidad del Activo.

INDICADOR FORMULA CONDICION SEGURIDAD RESULTADO
ORIENTAL LTDA

INDICE DE LIQUIDEZ | ACTIVO CORRIENTE MAYOR O IGUAL A 3.90 4.42

PASIVO CORRIENTE ADMITIDO
INDICE DE | PASIVO TOTAL MENOR O IGUAL A 0.38 0.24
ENDEUDAMIENTO ACTIVO TOTAL ADMITIDO
RAZON DE | UTILIDAD OPERACIONAL MAYOR O IGUAL A 10
COBERTURA DE | GASTOS DE INTERESES 1.032.89 ADMITIDO
INTERESES
CAPITAL DE | ACTIVO CORRIENTE MENOS | IGUAL O SUPERIOR AL
TRABAJO PASIVO CORRIENTE PRESUPUESTO  OFICIAL | 10.329.532.415 | ADMITIDO

ASIGNADO

Con hechos, cuidamos tu vida
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RENTABILIDAD DEL | UTILDAD OPERACIONAL MAYOR O IGUAL A0.25

PATRIMONIO PATRIMONIO 0.25 ADMITIDO
RENTABILIDAD DEL | UTILIDAD OPERACIONAL MAYOR O IGUAL A0.15 ADMITIDO
ACTIVO ACTIVO TOTAL 0.18

De acuerdo a lo anterior, el comité evaluador habilita la oferta presentada por SEGURIDAD ORIENTAL LTDA y continua con la validacién
de la informacidén anexa a la propuesta y realiza la evaluacién técnica asignando el siguiente puntaje:

CRITERIO PUNTAJE
PLAN DE CONTINGENCIA 20
RECURSO HUMANO REQUERIDO 200
APOYO INDUSTRIA NACIONAL 20
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 30
ESTUDIOS DE SEGURIDAD 100
TOTAL, PUNTAJE 370
CONDICION PUNTOS PUNTOS

POSIBLES | OBTENIDOS

Se otorgard un puntaje méaximo de veinte (20) puntos al
oferente que incluya en su propuesta y sustente un plan
de contingencia en caso de ser requerido, consistente en

PLAN DE por lo menos cinco (5) vigilantes armados, dos (2) 20 13
CONTINGENCIA vehiculos a disposicién permanente en periodo gue dure PUNTOS
la contingencia registrados ante el renova de la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada
modelo 2024 en adelante; asi como un fiempo de
respuesta (presencia fisica en el hospital) no mayor a una
hora.

Quien acredite de manera adicional a los requisitos
habilitantes haber realizado carrera profesional en 20

Con hechos, cuidames tu vida
AT
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Ciencias Militares y/o Administrador policial y/o 20
Especializacién en Administraciéon de la Seguridad puntos
COORDINADOR certificado con diploma y/o acta de grado.
Quien acredite capacitacién seminario en Prevencion y
Atencidén de emergencias y desastres expedido por 20 20
alguna instifucion de Cuerpo Oficial de Bomberos, puntos
Policia nacional o Defensa Civil
Quien acredite curso formacién en Sistemas de 20
Seguridad y Salud en el Trabgjo, certificado con puntos 20
diploma expedido por ARL.
Capacitacidn Competencia Laboral en la Norma 20
Atender clientes de acuerdo con procedimiento de puntos 20
servicio y norma expedido por el SENA
Quien acredite experiencia mayor a tres (3) afios como 10
supervisor de vigilancia en empresas prestadoras de puntos 10
servicios de salud.
Quien acredite haber sido Oficial o suboficial o haber 10 puntos 10
pertenecido al nivel Ejecutivo de las Fuerzas Armadas o
de la Policia.
Quien acredite curso en Prevencidon y atencidn de 10 10
SUPERVISOR emergencias y desastres expedido por dlguna puntos
institucién de Cuerpo Oficial de Bomberos, Policia
nacional, Defensa Civil
Quien acredite capacitacion de especializacidn de 10 10
vigilancia en entidades hospitalarias. puntos
Capacitacién que acredite curso en Técnicas para la 10 10
Prevencién del Riesgo y/o acreditar Curso de Servicio y puntos
Atencioén al Cliente, certificados por Institucién
acreditada en capacitaciones o academia por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada
Experiencia acreditada como vigilante en entidades 0.5
hospitalarias en un tiempo superior a dos (2) arios. puntos 10
(Anexar Certificacion) por
cada
vigilante

Con hechos, cuidamos tu vida
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10)
Capacitacién en normatividad legal (Codigo de Policia) 0.5
(Anexar Certificacién de cada persona) punios 10
por
cada
vigilante
(méximo
10)
Capacitacién en Primeros Auxilios {Anexar Certificacién 0.5 10
de cada persona expedida por academia autorizada puntos
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad por
Privada) cada
vigilante
(mdximo
10)
VIGILANTE Capacitacién en Prevencién y Atencién de 0.5 10
Emergencias y Desastres Anexar Certificacidén de cada puntos
persona suscrita por institucién de defensa civil, cuerpo por
de bomberos o policia nacional o academia por la cada
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada vigilante
(mdaximo
10)
Capacitacién de Manejo y Conftrol del personal en el 0.5 10
Sector Salud (Anexar certificacién de cada persona | puntos
expedida por Academia autorizada por la por
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada) cada
vigilante
(mdéximo
10)
Capacitacién en manejo de pacientes con trastornos 0.5 10
mentales puntos
por
cada
vigilante
Con hechos, cuidamos tu vida
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10)
Capacitacién en Atencién a las Victimas de Violencia 0.5
Sexual con enfoque de Género con minimo 30 horas de puntos 10
intensidad por
cada
vigilante
{mdximo
10)
El proponente que acredite la vinculacion de recurso
APOYO A INDUSTRIA humano en su totalidad de nacionales colombianos, 20 20
NACIONAL obtendrd 20 puntos (se acreditard con carta de
dutorizaciéon del empleado para presentar la hoja de
vida).
Se oforgaran freinfa (30) puntos, al proponente que
acredite con la propuesta tener de manera adicional una
Pdliza de Responsabilidad Civil para el cubrimiento de
RESPONSABILIDAD | perjuicios materiales causados a terceros por el asegurado, 30 30

CiviL
EXTRACONTRACTUAL

como es por dafio y/o hurto simple y/o calificado a
bienes bajo cuidado, tenencia y control del asegurado
vigente para el afio 2025 asi:

CONDICION PUNTAJE POSIBLE
DE 401 Y HASTA 1000 10 PUNTOS
SMMLV
DE 1001 Y HASTA 1600 20 PUNTOS
SMMLV
DE 1601 SMMLV EN 30 PUNTOS
ADELANTE

Esta pdliza es adicional a la pdliza de responsabilidad civil
extracontractual requerida en las condiciones habilitantes
por 400 SMLMV (Decreto 356) e independiente a las
garantias al contrato a suscribir.

Con hechos, cuidamos tu
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El proponente que presente para la ejecucion del contrato,
los estudios de seguridad en las instalaciones de la E.S.E.
Hospital Regional de Chiquinquird para la implementacion
del servicio en el que contengan las recomendaciones y
ESTUDIO DE requerimientos bdsicos para obtener un servicio de calidad, 100 40
SEGURIDAD acompaiado del estudio fotogrdfico.
(100 PUNTOS)
El estudio de seguridad, debe contener como minimo los
siguientes requisitos: Vulnerabilidades, entorno, direcciones,
recomendaciones, lineas de emergencia y Registro
fotogrdfico.

La entidad brindard los permisos pertinentes y acceso a la
informacién para que los interesados realicen los
correspondientes estudios de seguridad, para lo cual debe
obtener la autorizacidn por parte de la Subgerencia
Administrativa.

Se otorgardn 0,25% del total de los puntos de la evaluacion
a la propuesta De acuerdo a lo establecido en el articulo

2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860 de 2021, Las enfidades 0.92 0.92
EMPRENDIMIENTO DE | pUblicas otorgardn un puntaje adicional de hasta el cero
MUJERES punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los

puntos establecidos en los pliegos de condiciones o
documentos equivalentes, a los proponentes que
acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.24.2.14
ibidem.

303.92

TOTAL

CONCLUSION GENERAL DE LA EVALUACION DE LA PROPUESTA
Una vez evaluada la propuesta presentada para la Convocatoria PUblica No. 2025-001, de acuerdo con lo dispuesto en los términos
de la invitacién, el Comité Evaluador determino lo siguiente:

Con hechos, cuidamos tu vida
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Por lo anteriormente expuesto, el CONCEPTO DEL COMITE EVALUADOR es que la propuesta econdémica presentada por la empresa
SEGURIDAD ORIENTAL LTIDA., representada legalmente por DANILO ALFONSO SAAVEEDRA ESPEJO cumple con la totalidad de los
requisitos exigidos por la E.S.E. HOSPITAL REGIONAL DE CHIQUINQUIRA, y al realizar ia ponderacién de los mismos objeto de calificacién
el proponentie obtuvo un puntdje de TRESCIENTOS TRES PUNTO NOVENTA Y DOS PUNTOS (303.92); los miembros del comité de
contratacién por unanimidad acuerdan recomendar a la Gerencia de la entidad, para que proceda a la adjudicacion del contrato
al proponenie SEGURIDAD ORIENTAL LTDA por un valor de: OCHOCIENTOS CINCUENTA MILLONES CIENTO DOS MIL QUINIENTOS SESENTA
PESOS MONEDA LEGAL Y CORRIENTE ($ 850.102.560.00), incluido el IVA, seguro de vida y cuenta con la disponibilidad presupuestal No.
188 DE FEBRERO 27 DE 2026 del rubro denominado Servicios de Seguridad del presupuesto de Ingresos y gastos de la EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO HOSPITAL REGIOMNAE DE CHIQUINQUIRA para la vigencia 2026, aprobado mediante Acuerdo No. 012 de diciembre 19 de
2025.
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MYRIAM AMALIA REYES PENA MANUEL FERNANDO GONZALEZ CRUZ
Tesorera Coordinadora Oficina Juridica Asesor Externo Coniratacién
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