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E S E HOSPITAL REGIONAL DE

CHIQUINQUIRA

CONVOCATORIA PUBLICA No. 004 DE 2024
RECOMENDACIONES INICIALES

El proponente debe tener en cuenta las siguientes, sugerencias antes de diligenciar la informacion
requerida:

1. Leer cuidadosamente estos términos de convocatoria y sus adendas modificatorias o
aclaratorias si se llegaren a presentar, antes de elaborar la respectiva propuesta.

2. Verificar que no esté incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades generales
ni especiales para contratar.

3. Cerciorarse de que cumple las condiciones y reUne los requisitos aqui senalados.

4.  Verificar que su propuesta se encuentra dentro de los referentes de precios del mercado que
posibiliten la comparacioén de las propuestas entre los diferentes oferentes.

5. Observar que todas aquellas propuestas que intencionalmente tengan por objeto la
realizaciéon de actos que atenten contralalibre competencia entre los oferentes o la presentacion
de precios iracionaimente bdjos con el fin de imposibilitar que otros competidores puedan
presentar propuestas, aquellas serdn descartadas y rechazadas de plano mediante la decision
administrativa que asi lo establezca.

4. Proceder a reunir la informacién y documentacion exigida y verificar la vigencia de la misma.
7. Seguirlasinstrucciones que en este documento se imparten en la elaboracion de la propuesta
o de las adendas modificatorias o aclaratorias.

8. Identificar la propuesta y presentarla en la forma indicada en la convocatoria.

9. Tener presente las fechas y horas establecidas en el cronograma de la Convocatoria

10. Advertir que toda consulta debe formularse por escrifo y que no se atenderan consultas
personales, ni telefénicas. De igual forma no se resolverd ningin asunto de aclaracion o
modificacién verbal con personal de LA ES.E. HOSPITAL REGIONAL DE CHIQUINQUIRA, asesores,
terceros u operadores externos.

11. Se recomienda a los eventuales oferentes que ob’rengcn la asesoria y apoyo independiente
en materia financiera, técnica y legal, que le pemita presentar adecuadamente la propuesta
respectiva. Los conceptos y criterios de ese tipo de apoyo o asesoria serdn totaimente
independientes a la E.S.E Hospital Regional de Chiquinquird y no obligan a la entidad en ninguno
de los aspectos que sean producto de las mismas.

12. Consultar permanentemente la pdgina web de la entidad y del SECOP Il con el fin de estar
informado sobre cualquier asunfo relevante o indicativo en el trémite de la presente convocatoria.
13. Atender los términos que sean concedidos para subsanar cualquiera de los asuntos que en
virtud de los presentes términos sean subsanables so pena de que sean rechazados; y acatar
aquellos que sean rechazados de plano, por no ser objeto de subsanacién alguna de acuerdo
con los presentes términos de la convocatoria.

14. Tener en cuenta que la E.S.E Hospital Regional de Chiquinquird no suministra informacion
diferente a la contenida en los presentes términos, salvo la solicitud de aclaraciones que se hagan
por escrito, siempre y cuando se formulen dentro de los plazos oforgados para ello.

15. Tener en cuenta que todos los gastos de cualquier indole son de su propia costay en ningin
caso serdn transferibles a la E.S.E Hospital Regional de Chiquinquird.

16. Verificar que la pdliza de seriedad de la oferta sea presentada junto con la oferta
correspondiente y que la misma cumpla con las condiciones establecidas, so pena de rechazo.
17. Estar dispuesto a suscribir el contrato que ha de celebrarse con la entidad, cumpliendo en
oporfunidad con los requisitos, los documentos y las pdlizas exigidas para su celebracién.

18. Los proponentes por la sola presentacion de su propuesta, autorizan a la entidad a verificar
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toda la informacién que en ella suministren. Cualquier informacién falsa o engafiosa se tendra
como causal para excluir la Propuesta en su integridad y se rechazard de plano.

19. Queda entendido que con la presentacién de la propuesta el proponente se acoge y acepta
todas las condiciones establecidas en los presentes términos de la convocatoria, enla ley y en el
contrato que debe celebrarse para el efecto.

20. Finalmente se advierte que los presentes términos son un trabajo adelantado por la ES.E.
Hospital Regional de Chiquinquird y que por ende no podrdn ser plagiados ni utilizados por terceros
para otras convocatorias diferentes a la aqui prevista; por tanto, la entidad se reserva el derecho
sobre los términos, so pena de que pueda denunciar o demandar a quien los utilice
indebidamente.
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E 8 E HOSPITAL REGIONAL DE

CHIQUINQUIRA

OBJETO

CONTRATAR LAS OBRAS DE ADECUACION E INSTALACION DEL SISTEMA HVAC HOSPITALARIO PARA
REC AMBIO DE AIRE Y DEL SISTEMA DE GASES MEDICINALES EN AREAS CRITICAS ASISTENCIALES DE LA
ESE HOSPITAL REGIONAL DE CHIQUINQUIRA.

CRONOGRAMA DE LA CONVOCATORIA PUBLICA

PUBLICACION DE ESTUDIOS,
DOCUMENTOS PREVIOS EN EL | 18 de agosto de 2026 en la pdging
SECOP Y PAGINA WEB DE LA web del hospital
E.S.E. https://hospitalregionalchiquinquira.g
ov.coyenelSECOP
PUBLICACION PROYECTO DE [Del 18 de agosto de 2026 AL 24 DE
TERMINOS DE CONDICIONES |agosto de 2026
EN EL SECOP
OBSERVACIONES AL HASTA EL DIA 24 de agosto de 2026 en
PROYECTO DE TERMINOS DE |a pdgina
REFERENCIA www.colombiacompra.gov.co A LAS
6:00 P.M.
RESPUESTA A LAS 26 de agosto de 2026
OBSERVACIONES DEL Serdn publicadas en la pdgina
PROYECTO DE TERMINOS DE WEB
REFERENCIA www.hospitalregionalchiquinqui
ra.gov.co y en el SECOP
www.colombiacompra.gov.co
IAPERTURA EL 26 de agosto de 2026 MEDIANTE Mediante Acto Administrativo
IACTO gue se publicard en la pdgindemitido por la Gerencia
web
www.hospitalregionalchiquinguira.go
v.Co Y SECOP
Www.colombiacompra.gov.co
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PUBLICACION DE TERMINOS
DE CONDICIONES
DEFINITIVOS

DEL 26 de agosto de 2026 al 1 de
sepliembre de 2024 en la pagina web)
www.hospitalregionalchiquinquira.go

V.CO
Y SECOP
www.colombiacompra.gov.co

EXPEDICION DE ADENDAS

EL 31 de agosto de 2024 en la pdgina
web
www.hospitalregionalchiquinguira.go
Iv.cO Y EN EL SECOP alas 8 a.m

CIERRE

2 de septiembre de 2024

HORA: Hasta 8.00 AM]
www.colombiacompra.gov.co

EVALUACION

-Verificacién de requisitos

habilitantes.

-Solicitud de documentos
uvbsanables.

-Ponderacion de ofertas

habilitadas

Del 2 al 3 de septiembre de 2024

Traslado informe de
evaluacion (publicacién
SECOP y pdgina web)

Del 4 de septiembre al 8 de septiembre
de 2026 en la pdgina web
www . hospitalregionalchiquinguira.go
v.CO

Y EN EL
www.colombiacompra.gov.co

SECOP

Respuesta a observaciones

El 9 de septiembre de 2026 en Ia
pdagina web)
www.hospitalregionalchiguinguira.go
vV.CO

Y EN EL SECOP

Con
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Audiencia de Adjudicacion [El 9 de septiembre de 2026 en la

gerencia de la E.S.E. a partir de las 9:000 Gerente con el apoyo del

a.m. comité de contrataciény

demads contratistas que hayan
participado en la planeacién
del proceso y evaluacién de las
ofertas

ELABORACION DEL DENTRO DE LOS TRES DIAS SIGUIENTES A AREA JURIDICA
CONTRATO LA ADJUDICACION
SUSCRIPCIO[‘I Y DENTRO DE LOS TRES DiAS SIGUIENTES Al GERENTE-CONTRATISTA
LEGALIZACION DEL LA ADJUDICACION
CONTRATO
APROBACION DE GARANTIAS [DENTRO DE LOS TRES DIAS SIGUIENTES A OFICINA JURIDICA

LA ADJUDICACION
DESIGNACIér’\l DE DE MANERA SIMULTANEA CON LA GERENTE
INTERVENTORIA O ELABORACION DEL CONTRATO
SUPERVISOR

N
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CAPITULO |

CONDICIONES GENERALES DE LA CONVOCATORIA PUBLICA

LOS INTERESADOS PODRAN CONSULTAR LA CONVOCATORIA en la pdgina web
www.hospitalregionalchiquinquira.gov.co y SECOP Il www.colombiacompra.gov.co.

1. JUSTIFICACION LEGAL

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGIONAL DE CHIQUINQUIRA es una Institucion
Prestadora de Servicios de Salud de mediana complejidad integral, responsable de la atencién
de los usuarios de la Regidon de Occidente del departamento de Boyacd, siendo cabecera de la
Subred 2y prestando servicios a la poblacién de diecisiete (17) municipios.

El servicio de salud, de conformidad con la Constitucién Politica de Colombia, constituye un
servicio puUblico esencial a cargo del Estado y forma parte del Sistema General de Seguridad Social
en Salud. En desarrollo de su misidn institucional, la E.S.E. Hospital Regional de Chiquinquird tiene la
responsabilidad de garantizar la prestacién de servicios de salud con criterios de calidad,
oportunidad, seguridad y humanizacién, promoviendo la proteccidén de la vida y el bienestar de
la poblacién.

La institucién se encuentra ubicada en el municipio de Chiquinquird, departamento de Boyacd,
siendo el Unico prestador publico de mediana complejidad integral de la provincia de Occidente,
ademds de constituirse como centro de referencia para los municipios de la Subred 2 y para
usuarios provenientes de municipios limitrofes de los departamentos de Cundinamarca vy
Santander.

En cumplimiento de su misidén institucional y con el propédsito de fortalecer la capacidad instalada
para responder a las necesidades asistenciales de la poblacién, la E.S.E. requiere adelantar la
ejecucion de las obras especidlizadas para la instalaciéon del sistema de recambio de aire y del
sistema de gases medicinales en las tres (3) salas de cirugia, la Central de Esterilizacion, dos (2)
salas de parto, las dreas de recuperacion y dos (2) habitaciones de aislamiento ubicadas en los
pisos tercero y cuarto del servicio de hospitalizacion.

Actualmente, estas dreas no cuentan con sistemas especializados de ventilacidon hospitalaria ni
con la totalidad de las redes técnicas de gases medicinales requeridas para garantizar
condiciones 6ptimas de bioseguridad, control ambiental, seguridad del paciente y cumplimiento
de los estandares técnicos establecidos para la prestacion de servicios de mediana complejidad.
Esta situacion limita el adecuado funcionamiento de los servicios asistenciales, especialmente en
aspectos relacionados con el control de infecciones asociadas a la atencién en salud, el manejo
de presiones diferenciales, la renovacion vy filtracidon del dire, asi como la disponibilidad segura y
permanente de gases medicinales indispensables para la readlizacion de procedimientos
quirbrgicos, obstétricos y la recuperacién de los pacientes.
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B comportamiento de la produccidn institucional evidencia la necesidad de fortalecer la
infraestructura hospitalaria, especialmente en las areas quirlrgicas. Durante la vigencia 2024 se
redlizaron 7.161 procedimientos quirGrgicos en las tres salas de cirugia de la institucidn, mientras
gue durante la vigencia 2025 se efectuaron 10.288 procedimientos, registrandose un incremento
de 3.127 procedimientos, equivalente al 43,67 %. Este crecimiento refleja un aumento significativo
en’la demanda de servicios quirlrgicos y en la capacidad resolutiva de la E.S.E., generando una
mayor utilizacién de las salas de cirugia y exigiendo condiciones de infraestructura que permitan
garantizar la continuidad del servicio bajo estandares de calidad, seguridad del paciente y control
de infecciones. )

El incremento de la actividad quirdrgica hace indispensable contar con sistemas especializados
de ventilacién hospitalaria con recambios de aire, control de presién positiva, filtracidén mediante
sistemas de alta eficiencia (HEPA), control de temperatura y humedad, asi como redes de gases
medicinales que aseguren condiciones ambientales apropiadas para la redlizacién de
procedimientos de mediana y alta complejidad, minimizando el riesgo de infecciones del sitio
operatorio y demds eventos adversos asociados a la atencién en salud.

Por su parte, el servicio de salas de parto presentd un comportamiento diferente. Durante la
vigencia 2024 se atendieron 816 partos, mientras que en la vigencia 2025 se registraron 772
nacimientos, representando una disminucién aproximada del 5,4 %. Esta reduccién obedece
principalmente a factores externos, entre ellos la apertura de servicios obstétricos en otras
instituciones prestadoras de salud de la regién, el fortalecimiento de los programas de
planificacion familiar, la postergacién de la maternidad, los cambios en la dinGmica migratoria y
poblacional y la desaceleracién de la natalidad reportada por el Departamento Administrativo
Nacional de Estadistica (DANE).

No obstante, esta disminucién en el volumen de atencién no reduce la necesidad de mantener
las salas de parto en éptimas condiciones de funcionamiento, dado que continGan siendo un
servicio estratégico para la atencién materno perinatal de la regién. En consecuencia, dichas
dreas deben cumplir plenamente con los est@ndares técnicos relacionados con ventilaciéon
hospitalaria, control ambiental y disponibilidad permanente de gases medicinales, garantizando
ambientes seguros tanto para las gestantes y los recién nacidos como para el talento humano en
salud.

De conformidad con la Resolucidén 3100 de 2019 del Ministerio de Salud y Proteccién Social,
mediante la cual se establecen los procedimientos y condiciones de habilitacidn de los
prestadores de servicios de salud, las dreas de cirugia, central de esterilizacidn, aislamiento,
recuperacién y salas de parto deben cumplir requisitos especificos relacionados con
infraestructura fisica, ventilacién mecdnica, recambio de aire, presidn diferencial, control de
temperatura y humedad, asi como con la disponibilidad y funcionamiento de sistemas de gases
medicinales.

En este sentido, durante la visita de verificacién de condiciones de habilitacién realizada por la
Secretfaria de Salud de Boyacd en ia vigencia 2023 se identfificaron hallazgos relacionados con la
ausencia de sistemas de recambio de aire y adecuaciones técnicas de gases medicinales en las
dareas objeto de intervencién, observaciones que fueron incorporadas en el correspondiente plan
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de mejoramiento institucional, comprometi€éndose la entidad a implementar las acciones
necesarias para cerrar las brechas identificadas y garantizar el cumplimiento de la normatividad
vigente.

En consecuencia, la ejecucién de las obras para la instalacién de los sistemas especializados de
recambio de aire y gases medicinales constituye una necesidad prioritaria para la E.S.E. Hospital
Regional de Chiquinguird, no solo por el cumplimiento de los requisitos de habilitacién y del plan
de mejoramiento institucional, sino también por el crecimiento sostenido de la demanda
quirdrgica y la necesidad de garantizar ambientes hospitalarios seguros que permitan disminuir el
riesgo de infecciones asociadas ala atencién en salud, fortalecer la capacidad instalada, mejorar
la calidad de la atencidon y asegurar la continuidad en la prestacién de los servicios asistenciales
badjo criterios de eficiencia, seguridad y oportunidad.

Por lo anterior, la E.S.E. Hospital Regional de Chiquinquird requiere contratar la ejecucién de las
obras de adecuacién e instalacion de los sistemas especializados de recambio de dire y gases
medicinales, incluyendo el suministro, instalacién, montdgje, pruebas, certificacién y puesta en
funcionamiento, con el fin de fortalecer la infraestructura hospitalaria, garantizar el cumplimiento
de las condiciones de habilitacién y brindar servicios de salud con los mds aitos estndares de
calidad y seguridad para la poblacién usuaria

Se advierte que la entidad es sujeto de vigilancia por la Superintendencia Nacional de Salud, por
la Contraloria General de la RepuUblica, por la Procuraduria General de la Nacién y por las demds
entidades y mecanismos que directa o indirectamente vigilan las actividades de las instituciones
publicas de salud del Estado.

Se recomienda al proponente que lea cuidadosamente los términos de la convocatoria pUblica
antes de elaborar la propuesta; si presenta dudas, podrd realizar las observaciones del caso por
escrito  dentro de los términos establecidos, directamente la pdgina del SECOP
www.colombiacompra.gov.co, con posterioridad al agotamiento del término sefalado en el
cronograma no habrd lugar a aclaraciones de ninguna indole, salvo aguellas que se redlicen a
través de adendas modificatorias o aclaratorias por parte de la E.S.E HOSPITAL REGIONAL DE
CHIQUINQUIRA.

Se reitera que toda modificacién o aclaracién a los presentes términos de referencia se realizard
a través de adendas que se anexardn al presente documento y se publicard en la pagina del
Hospital www.hospitalregionalchiquinquira.gov.co y SECOP Il www.colombiacompra.gov.co; con
ese solo requisito se entenderd que es conocido por los eventuales oferentes y por ende los mismos
deberdn consultarla antes de presentar su propuesta.

'No se admitiran reclamos referentes a problemas técnicos derivados de las fallas tecnoldgicas.

El proponente finaimente debe tener en cuenta que la presente contratacién se adelanta con
una entidad prestadora de servicios de salud, y como consecuencia estd obligada a garantizar,
prevenir o detener perturbaciones a la seguridad del persondl, colaboradores y usuarios en lo
relacionado con la vida y los bienes, asi como los de la institucién o de terceros que tenga bajo su
custodia, por tanto, el hospital debe buscar un sistema de seguridad que garantice la
minimizacién de los riesgos de hurto o agresiones que se puedan producir al interior de la institucién
en contra de los usuarios, cliente interno, externo, a la infraestructura y equipos con que cuenta la
entidad para el normal desarrollo de los procesos misionales, para lo cual, los oferentes deben
Con hechos, cuidamos tu vida
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conocer todos aquellos asuntos que implican llevar a cabo procesos de calidad en salud en una
entidad hospitalaria y en la forma indicada, para garantizar que el servicio sea prestado de
conformidad con los estdndares y requisitos de habilitacion y de esta manera cumplir con las
expectativas de los usuarios de los servicios.

Se solicita que las ofertas presentadas contengan todas las especificaciones indicadas.
2. OBJETO Y ALCANCE

2.1 OBJETO: ADECUACION, MANTENIMIENTO, CONSTRUCCION E INSTALACION DEL SISTEMA HVAC
HOSPITALARIO PARA RECAMBIO DE AIRE Y DEL SISTEMA DE GASES MEDICINALES EN AREAS CRITICAS
ASISTENCIALES DE LA ESE HOSPITAL REGIONAL DE CHIQUINQUIRA, SEDE PRINCIPAL.

2.2 ALCANCE DEL OBJETO:

El alcance del presente conirato comprende la ejecucién integral de las obras de adecuacion e
instalacion de los sistemas de recambio de aire y gases medicinales para dreas criticas asistenciales de
la ESE Hospital Regional de Chiguinguird, incluyendo el suministro de equipos, materiales, accesorios,
mano de obra especializada, montgje, pruebas, certificaciones y puesta en funcionamiento, conforme
a los requerimientos técnicos, normatividad vigente y necesidades institucionales.

Las actividades a desarrollar incluyen, entre otras, las siguientes:

1. Realizar el suministro, fransporte, instalacion y montaje del sistema de recambio de aire tipo
hospitalario para:

Tres (3) salas de cirugia.

» Central de esterilizacion.

> Dos (2) salas de parto.

» Dos (2) habitaciones de aislamiento ubicadas en los pisos tercero y cuarto del servicio
de hospitalizacién.

2. FEjecutarlainstalacién del sistema de gases medicinales para:

> Salas de cirugia.
> Areaderecuperacion.
» Sdalas de parto.

3. Adelantar las adecuaciones civiles, eléctricas, mecdnicas y electromecdanicas requeridas para
la correcta instalacion y funcionamiento de los sistemas, incluyendo:

Aperturas y adecuaciones locativas.

Instalacion de ducteria y soporteria.

Redes de tuberia y accesorios.

Intervencién de cielos rasos y muros cuando sea requerido.
Conexiones eléctricas y tableros asociados.

Sistemas de drengje y aislamiento técnico.

VVVVVYY
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» Acabados derivados de la intervencion.

4. Instalary poner en funcionamiento los equipos y componentes necesarios para garantizar:

Recambios de aire exigidos para dreas hospitalarias.
Control de temperatura y humedad.

Presion positiva y negativa segun el drea intervenida.
Filtracién y control ambiental.

Distribucién segura y continua de gases medicinales.

VVVVY

5. Redlizar pruebas técnicas, balanceo, calibracién, validacién y certificacién de los sistemas
instalados, garantizando el cumplimiento de los pardmetros establecidos en la normatividad
vigente aplicable al sector salud.

6. Garantizar el cumplimiento de los estandares técnicos y normativos establecidos en:

Resolucién 3100 de 2019.

NFPA 99.

RETIE.

ASHRAE 170.

Demds normas técnicas aplicables a infraestructura hospitalaria y gases medicinales.

VVVVY

7. Entregar planos récord, manuales técnicos, fichas de operacién, protocolos de mantenimiento
y demds documentacién técnica derivada de la ejecucién contractual.

8. Capacitar al personal designado por la ESE Hospital Regional de Chiguinquird sobre la
operacion basica, manejo y mantenimiento preventivo de los sistemas instalados.

9. Ejecutar las actividades necesarias para la puesta en funcionamiento integral de las dreas
intervenidas, garantizando condiciones de seguridad, continuidad operativa y cumplimiento
de las condiciones de habilitaciéon en salud.

El contratista deberd ejecutar todas las actividades bajo criterios de calidad, seguridad hospitalaria,
bioseguridad y minima afectacién de la prestacion de los servicios asistenciales de la institucion.

EL OBJETO DE LA CONTRATACION SE ENCUENTRA IDENTIFICADO CON EL SIGUIENTE(S) CODIGO(S):
SEGMENTO  FAMILIA CLASE TIPO DE BIEN O SERVICIO

72000000 72120000 72121400 Servicios de construccion de edificios puUblicos
especializados

81000000 81100000 81101500 Ingenieria civil y arquitectura.

95000000 95120000 95121700 Edificios y estructuras pUblicos

95000000 95120000 95122000 Edificios y estructuras hospitalarias

95000000 95120000 95122300 Edificios y estructuras de salud y deporte

2.3.- VERIFICACION PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

La necesidad de la redlizacion de la ADECUACION E INSTALACION DEL SISTEMA HVAC HOSPITALARIO
PARA RECAMBIO DE AIRE Y DEL SISTEMA DE GASES MEDICINALES EN AREAS CRITICAS ASISTENCIALES DE
LA ESE HOSPITAL REGIONAL DE CHIQUINQUIRA, INCLUYENDO SUMINISTRO DE EQUIPOS, ACCESORIOS,

Con hechos, cuidamos tu vida
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REDES, MONTAJE, PRUEBAS Y PUESTA EN OPERACION, SEDE PRINCIPAL, fueron incluidos en el plan anual
de adquisiciones para la vigencia del Afio 2026.

3. ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

El oferente deberd tener en cuenta que el objeto social le permita adelantar un eventual conirato
y desarrollar las actividades y servicios que se sefialan a continuacién:

OBLIGACIONES DEL EVENTUAL CONTRATISTA

1} El conitratista se obliga a ejecutar el objeto contractual de acuerdo con la propuesta
presentada, con la diligencia, cuidado y acorde conlos requerimientos de calidad y los protocolos
del Hospital o los que segln sus reglamentos le resulten aplicables

2) Cumplir con las obligaciones emanadas del objeto del contrato que se suscriba, actuando con
un alto grado de profesionalismo, responsabilidad y eficacia en la ejecucion de las tareas objeto
del contrato y conexas al mismo; Aplicando toda la capacidad intelectual, técnica y
administrativa indispensable para la correcta y eficiente prestacion del servicio contratado

3) El Contratista se obliga a realizar la prestacion del servicio de manera independiente y
auténoma, en todo caso, deberd emplear sus propios medios y herramientas para cumplir con el
objeto contractual

4) El Contratista se obliga a Responder por los elementos, bienes, informacion, etc gue se pongan
a su disposicién para la ejecucidon del presente contrato, propendiendo, en todo caso, por su
conservacién

5} El Contratista deberd mantener la integridad, disponibilidad y confidencialidad de la
informacién, con-forme a lo dispuesto por laley 1581 de 2012

6) Rendir oportunamente un informe mensual o el que adicionalmente sobre la ejecucidén y estado
del contrato le solicite EL HOSPITAL y/o el Supervisor, sin que por ello se afecte su autonomia e
independencia y asi lo reconoce el CONTRATISTA

7) Si se llegare a presentar alguna anomalia que impidiera la ejecucién normal del presente
contrato, el CONTRATISTA deberd informar inmediatamente al supervisor designado o quien ejerce
el control de la ejecucién del Contrato, para que se surta la suspension

8). Efectuar directamente la prestacién del servicio contratado, en consecuencia, no podrd
subcontratar o ceder el presente contrato sin autorizacién expresa y escrita por parte del Hospital,
so pena de terminacion automdatica del contrato

9) Obrar con ledltad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo de
dilacién y trabas en los procesos

10) En la prestacion del servicio, conocer y cumplir las normas de bioseguridad en las dreas de la
Institucion y seguir las recomendaciones de bioseguridad institucional portando los Elementos de
Proteccién Personal (EPP) de acuerdo a los lineamientos del gobierno Nacional y adoptados por
la institucién

11) No aceptar presiones o amenazas de quienes actlUen por fuera de la ley y comunicar
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oportunamente al HOSPITAL y a la autoridad competente, si ello ocurriere, so pena de que EL
HOSPITAL declare la caducidad del contrato

12) Acreditar afiliacién como cotizante a salud, pensién y ARL, segun lo establecido en el articulo
50 de la ley 789 de 2002, 797 de 2003, Decreto 510 de 2003 y Ley 1562 de 2012

13) Pagar los impuestos a que hubiera lugar de conformidad a lo establecido por el Estatuto
Tributario y demds gravémenes de indole Municipal y/o Departamental

14) Allegar dentro de los términos previstos los documentos y garantias requeridos para la cumplida
iniciacién del contrato

15) Atender las recomendaciones que se consideren pertinentes para mejorar la prestaciéon del
servicio

16) El contratista tiene corresponsabilidad ante todos los organismos de control y vigilancia en el
momento que la ESE Hospital Regional de Chiquinquird sea requerida por el objeto de este
contrato, caso en el cual deberd responder y resarcir en forma oportuna a la ESE y ante los
-organismos de control los requerimientos interpuestos por fallas atribuibles a la prestaciéon del
servicio del contrato pactado

17) Las demdas que de buena fe correspondan a la naturaleza del contrato, de conformidad con
el articulo 1603 del CC

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL EVENTUAL CONTRATISTA:

1. Es obligacién del contratista garantizar el suministro de todo el material requerido para la
ejecucion del contrato de la E.S.E Hospital Regional de Chiquinguird — Sede Centro.

2. Dar a conocer al Hospital cualquier reclamacion que indirecta o directamente puedatener
algin efecto sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones.

3. Elaborar, suscribir y presentar al Hospital las respectivas actas parciales de las actividades de la
obra, las cuales deben estar aprobadas por el supervisor del contrato.

4. EL CONTRATISTA se obliga con la E.S.E HOSPITAL REGIONAL DE CHIQUINQUIRA a ejecutar las
actividades relacionadas con el proyecto de acuerdo a las especificaciones técnicas
suministradas por el Hospital. Los trabajos objeto del contrato se realizardn en la sede Centro del
Hospital ubicado en la carrera 13 # 18-60 en la ciudad de Chiquinquird, Boyacd.

5. El contratista debe entregar la programacion de las actividades que se desarrollaran en la obra,
la cual debe ser aprobada por el supervisor del contrato dentro de los tres (3) dias siguientes al
perfeccionamiento del mismo.

6. Ejecutar el contrato de obra mediante el sistema de precios unitarios fijos de las obras de
suministro e instalacién del sistema de aire acondicionado para las salas de cirugia, central de
esterilizacion, salas de parto, habitacién 322 y 426 de hospitalizacién de la E.S.E Hospital Regional
de Chiquinquird, sede Centro de acuerdo al cronograma entregado y aprobado por el supervisor
del contrato.

7. El contratista deberd entregar elinforme de avance de actividades de la obra mensual y cumplir
con el objeto del contrato en un todo.

Con hechos, cuidamos tu vida
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8. Colaborar con el Hospital en lo que sea necesario para que el objeto del contrato se cumpla 'y
gue este sea de la mejor calidad.

9. El contratista se obliga a asistir a los comités técnicos y reuniones de coordinacién programados
por el supervisor.

10. Alistarlas zonas donde se desarrollaran las actividades innerentes ala obray acceso ala misma
por un sitio aprobado por la supervision del contrato.

11. El contratista se compromete a tener especial cuidado con la intervencién de las redes
hidraulicas, eléctricas y demds instalaciones, en caso de existir algin dafio es responsabilidad del
contratista el restablecimiento de lo que haya sido afectado sin que esto genere un valor adicional
al presupuesto asignado.

12. No causar dafios a personas o bienes de terceros o de la entidad, debiendo responder por los
gue ocasionen por negligencia 0 descuido.

13. Atender a las sugerencias presentadas por quien ejerza la supervision del contrato.

14. Cumplir sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, salud, pension,
ARL(cotizando al riesgo correspondiente frente a la actividad a realizar) y aportes parafiscales,
(Cajas de Compensacion Familior, SENA, e ICBF) de conformidad con lo establecido en el
pardgrafo 2 del articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por el articulo 1 de la Ley 828 de
2003, o las normas que 1o modifique, adicionen o complementen.

15. Serd también de cuenta del Contratista, conseguir, transportar, clasificar, almacenar y utilizar
todos los elementos necesarios para la ejecucidn del objeto contractual.

16. Los materiales y elementos utilizados en obra deben ser de éptima calidad y acordes con el
objeto del contrato.

17. El contratista se obliga a garantizar el personal puesto a disposicidon del contrato, cualquier
cambio en el mismo deberd ser informado al supervisor del contrato y el cambio deberd realizarse
en las mismas condiciones de la propuesta inicial.

18. El contratista deberd cumplir con lo establecido en la normatividad legal colombiano vigente
en lo relacionado con el Sistema de Seguridad Y Salud en el Trabajo, actividad que serd validada
por el supervisor del contrato y el SISOMA puesto a disposicidn por el contratista.

19. Entregar la totalidad de los elementos de proteccidn, suficientes y necesarios para garantizar
la seguridad de los trabajadores de obra, personal a cargo del contratista, los cuales no generan
un costo adicional al contrato.

20. Dar estricto cumplimiento del procedimiento corporativo, de manejo de ingreso, permanencia,
salida de contratistas y demdas regulaciones que en el tema de ambiente, seguridad industrial y
salud ocupacional.

21. Establecer unreglamento de higiene y seguridad industrial, el cual deberd cumplir ademdas las
normas que rijan el reglamento de higiene y seguridad industrial del Hospital.

22. Tener debidamente carnetizado al personal de obra, quienes deberdn permanecer
identificados durante todo el tiempo de permanencia dentro del Hospital.
Con hechos, cuidamos tu vida
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23.Todo el personal que ingrese a trabajar, deberd contar con el certificado vigente de trabajo en
alturas cuando aplique.

24. Reportar los incidentes y accidentes en SISO, utilizando los procedimientos que para ello se
definan. Asi mismo deberd participar en la investigacién de accidentes e incidentes con miras a
encontrar medidas de mejoramiento en SISO. En todo caso serd responsabilidad del contratista
velar por la seguridad de sus trabajadores y atender el manejo y las obligaciones que de un
accidente se deriven.

25. Redlizar a todo su personal, incluyendo contratistas y subcontratistas los exdmenes médicos
ocupacionales, sin importar el tiempo de duracién de las obras. Deben incluir como minimo
examen fisico médico ocupacional segun Resolucidn 2346 de 2007 y Resolucidén 4272 de 2021, o
las normas que lo modifiquen, adicionen o complementen.

26. Realizar cerramientos y sefalizacion de los espacios donde se desarrollardn las actividades de
la obra. Todo cerramiento de rutas de evacuacién y rutas de circulacidn habitual debe ser
informado al supervisor con un dia habil de antelaciéon antes del cierre, con el fin de tomar las
medidas necesarias a que haya lugar. Dichos cierres deben ser autorizados por el supervisor y
deben ser redlizados con materiales idéneos, procurando la mitigacién delimpacto al Hospital por
ruidos, polvos etc., y dando cumplimiento a la normatividad vigente sobre la materia.

27. Asumir el pago de salarios, prestaciones, indemnizaciones, de cardcter laboral del personal
que contrate para la ejecucion de las actividades de la obra, lo mismo que el pago de los
impuestos gravémenes, aportes y servicios de cualquier género, que establezcan Igs leyes
colombianas: construccién, dotacién, mantenimiento y desmonte de campamentos y otras
instalaciones provisionales que fueren necesarios para el cumplimiento del objeto contractudl,
hasta la entrega definitiva de Ia misma. Es entendido que todos estos gastos han sido estimados
por el Contratista dentro de su oferta.

28. Durante la ejecucién del objeto contractual y hasta la entrega final, el Contratista tendrd la
obligaciéon de poner en prdctica procedimientos adecuados de proteccion del mismo contra
cualquier dafio o deterioro que pueda afectar su calidad y acabados, inclusive en aquellas que
durante su ejecuciéon permanezcan presentando un servicio pUblico. Asi mismo, deberd tener
debidas precauciones a fin de conservar en perfecto estado los inmuebles aledanos, las
estructuras e instalaciones y redes de servicios superficiales o subterréneas existentes dentro del
drea de frabdjo o adyacentes a ellg, siendo de exclusiva responsabilidad cualquier dafo que se
pudiere ocasionar a tales inmuebles, estructuras, instalaciones o redes.

29. Para garantia y seguridad en las instalaciones del Hospital Sede Centro, el Contratista deberé
sefalizar el drea de trabajo.

30. El contratista se obliga a suministrar y a colocar sefializaciéon que le sea solicitada por el Hospital
a través del supervisor del contrato. Los costos correspondientes estdn incluidos dentro del valor
de la propuesta y serd responsabilicad del contratista cualquier dafio o accidente que ocurra por
la omisidon en el cumplimiento de esta obligacion.

31. El contratista se obliga a suministrar todo el equipo necesario (andamio colgante, andamio de
torre certificado, lineas de vida, arnés y eslingas certificadas), para el buen desarrollo del contrato
y demds elementos de proteccién necesarios para garantizar la seguridad del personal, taly como
lo define la Resolucidén 4272 de 2021 sin costo adicional alguno.

Con hechos, cuidamos tu vida
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32. En general, asumir la responsabilidad contractual y extracontractual derivada de la ejecucion
del contrato.

33. Responder civil, penal, disciplinaria y fiscalmente por sus acciones y omisiones en la actuacion
contractual.

34. Acatar las directrices impartidas por el hospital a través del supervisor del contrato.

35. Mantener un registro fotogrdfico y/o filmico de las obras antes, durante la ejecucion y de
recibo.

36. Asistir a las reuniones que estdn citadas con sus respectivos informes para el mejoramiento
continuo del Hospital.

37. Manejar una bitGcora de las actividades desarrollas entorno a la ejecucién contractual, en la
cual se deberd consignar diariamente el registro de todas las actividades y sucesos que pudieran
afectar el desarrolio normal de los tfrabgjos, la calidad de los trabagjos o el tiempo de gjecucién del
contrato.

38. Garantizar las condiciones de facturacién y contabilizacidén que establezca el Hospital para
hacer efectivo el frdmite de cuentas para generar pagos.

39. Garantizar el cumplimiento de las condiciones y gastos asociados a la suscripcion del contrato
y pago de garantias.

41. Redlizar la direccidén y control técnico de la ejecucion de las actividades que se deben
desarrollar para €l cumplimiento del objeto contractual.

42. Implementar un plan de manejo de riesgos en concordancia con la normatividad existente y
las actividades, el programa de salud ocupacional que se llevard a cabo durante la ejecuciéon y
que optimice y garantice el desarrollo del objeto contractual en el menor riesgo posible.

43. Realizar mediciones de obra ejecutada en la periodicidad exigida por el supervisor.

44. Realizar la reprogramacién de las actividades desarrolladas en la obra, en concordancia con
el plazo propuesto y los djustes requeridos y recomendados segUn los controles de avance
efectuados por el supervisor.

45. Rehacer a sus expensas las reparaciones necesarias de cualquier actividad en la obra que
resulte mal ejecutada o defectuosa segin concepto del supervisor.

46. Acatar las observaciones que efectle el supervisor con relacion a los materiales a emplear y/o
las actividades a ejecutar por parte del contratista.

47. Garantizar la presentacidn oportuna y con calidad de los documentos, informes y
requerimientos administrativos, contables, tributarios y financieros que exige la modalidad de
contratacion y el Hospital en sus procesos y procedimientos.

48. El contratista asume una responsabilidad plena sobre la direccidn y manejo de los
subcontratistas y los suministros como ente independiente del hospital.

49. El contratista deberd allegarlas hojas de vida del personal propuesto junto con sus anexos y
certificaciones para el respectivo aval de la supervision con la oferta presentada. Cualquier
Con hechos, cuidamos tu vida
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cambio pretendido por el contratista en cualquier etapa de ejecucidn del contrato respecto del
personal que se refiere el presente numeral deberd ser aprobado por el supervisor del contrato.

50. El contratista deberd cumplir con el horario establecido por el Hospital para la ejecucion de las
obras.

51.Tener en cuenta el Plan de Emergencias de la E.S.E Hospital Regional de Chiquinquird, en caso
de alguna emergencia presentada durante la ejecucién del contrato.

52. El conftratista se obliga a destinar por lo menos el 5% al cumplimiento del objeto contractual la
provision de bienes o servicios por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la
violencia, personas en proceso de reintegracién o reincorporacion y sujetos de especial
proteccién de acuerdo a lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.4.2.16. DEL DECRETO 1082 de 2015.

Los gastos derivados de las anteriores exigencias deben estar incluidos en los costos de la
propuesta.

4. REGIMEN JURIDICO APLICABLE.

El régimenjuridico aplicable para una eventual contratacién que llegare a celebrarse con alguno
o algunos de los oferentes como resulfado de la posible escogencia en la presente convocatoria
serd el contemplado en el derecho privado y demds normas concordantes de acuerdo con lo
establecido por el articulo 195 de la Ley 100 de 1993, Resolucidn 1043 de 2006, NTC 3729 de 2007
cuarta versién sin perjuicio de que deban observarse los principios de la funcién administrativa a
que se refiere la Ley 489 de 1998 y las garantias previstas en la normas de confratacion estatal,
Resolucion 5183 del Ministerio de la Proteccidn Social en concordancia con el Acuerdo No. 010 de
octubre 11 de 2024 por medio del cual la Junta Directiva expide el Estatuto de Contratacién y la
Resolucion No. 393 de noviembre 8 de 2024 de la Gerencia con la que se adopta el Manual de
Contrataciéon de la ES.E. Hospital Regional de Chiquinquird.

No obstante, el HOSPITAL podrd incluir las cldusulas excepcionales de que trata el Estatuto de
Contratacion de la Administracién Publica, Ley 80 de 1993 y la ley 1150 de 2007, asi mismo, son
aplicables al presente proceso de seleccién las causales de inhabilidad e incompatibilidad
previstas en la Ley 80 de 1993 y enla Ley 1474 de 2011.

5. PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto asignado para la presente convocatoria es de hasta NOVECIENTOS MILLONES
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS MONEDA LEGAL
Y CORRIENTE ($900.458.649), incluido el IVA y demds gastos y cuenta con la disponibilidad

presupuestal No. 439 de julio 27 de 2026 del rubro 2.3.2.01.01.000.02.08, denominado EDIFICIOS =

RELACIONADOS CON SALUD, del presupuesto de la vigencia fiscal 2026 del presupuesto dfa Ingresos
y gastos de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGIONAL DE CHIQUINQUIRA para la-
vigencia 2026, aprobado mediante Acuerdo No. 005 marzo 26 de 2026.

6. PLAZO DE EJECUCION:

La contratacion de la obra se efectuard A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO y hasta el 18
de diciembre de 2026.

Con hechos, cuidamos tu vida
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7. PROCEDIMIENTO DE LA CONVOCATORIA

e Fijacibn de aviso: El aviso de esta Convocatoria se publicard en la pdgina
www.hospitalregionalchiquinguira.gov.co y en EL SECOP Il de acuerdo al cronograma de la
presente invitacion.

s La consulta del proyecto de términos de condiciones y demds documentos precontractuales
se podrd redlizar a través de la pagina www .hospitalregionalchiquinguira.gov.co vy del SECOP I
www.colombiacompra.gov.co dentro del plazo establecido en el cronograma.

e Presentacién de ofertas: las ofertas serdn presentadas dentro del plazo sefialado en el
cronograma establecido para el presente proceso a través de la pdgina del SECOP i
www.colombiacompra.gov.co .

No se recibirdn ofertas enviadas por correo certificado, ni correo electronico.

8. LUGAR DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES A OFERTAR:

Las obligaciones a que se refiere 1a presente Convocatoria, deberdn ser desarrollados en la sede
principal de la E.S.E HOSPITAL REGIONAL DE CHIQUINQUIRA enla carrera 13 No. 18-60 del municipio
o el drea de influencia.

- Con hechos, cuidamos tuy vida
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CAPITULO I

REQUISITOS DE LAS PROPUESTAS Y DE PARTICIPACION

Podrdn participar en la convocatoria pUblica todas las personas naturales y juridicas, consorcios y
uniones temporales que cumplan con la capacidad juridica, experiencia, capacidad financiera
y administrativa y cuyo objeto social este directamente relacionado con las actividades a
conifratar y que no estén incursos en las prohibiciones, inhabilidades o incompatibilidades para
coniratar, sefaladas por la constitucidn y la Ley.

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la Ingenieria,
la persona natural (proponente individual o integrante de la estructura plural) que pretenda
participar en el presente proceso, debe acreditar que posee titulo como ingeniero Civil y/o
arquitecto, para lo cual debe adjuntar copia de la tarjeta profesional y copia del certificado de
vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA o por la Sociedad Colombiana de
Arquitectos o por la Entidad que regule el ejercicio de su profesidn, segun correspondd, vigente a
la fecha de cierre de este Proceso de seleccién. Elrequisito de la tarjeta profesional se puede suplir
con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019.

De acuerdo con en el arficulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del
proponente individual persona juridica o el representante legal o apoderado de la estructura
plural, no posee titulo de una de las profesiones catalogadas como ejercicio de la titulo como
ingeniero Civil y/o arquitecto, para lo cual debe adjuntar copia de la tarjeta profesional y copia
del certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA o por la Sociedad
Colombiana de Arquitectos o por la Entidad que regule el egjercicio de su profesidén, segin
corresponda, segUn corresponda, vigente a la fecha de cierre de este proceso de seleccién. El
requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del
Decreto 2106 de 2019. El aval del ingeniero de que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace
parte integral del Formato 1 — Carta de presentacién de la oferta, cuando el proponente deba
presentarlo.

2.1. CAPACIDAD JURIDICA
2.1.1. PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS

Los proponentes deberdn cumplir con los siguientes requisitos de orden juridico:
Los proponentes deberdn cumplir con los siguientes requisitos de orden juridico:

1. Carta de presentacién de la propuesta debidamente diligenciada de conformidad con
el formato establecido en el anexo No. 01.

2. Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la cdmara de comercio
de la ciudad de su domicilio, con fecha de expedicidon mdxima de treinta (30) dias
calendarios anteriores, conrelacion ala fecha del cierre de la presente invitaciéon. En este
certificado debe constar que el término de duracién de la persona juridica no serd inferior
a cinco {5) afios contados a partir de la fecha de finalizacion del plazo de ejecucion del
contrato

3. Fotocopia de la cédula de ciudadania del Representante Legal.
Con hechos, cuidamos tu vida
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4, Antecedentes de la Procuraduria General de la Nacion del Representante legal y de la
empresa.

5. Antecedentes de la Contraloria General de la RepuUblica del Representante legal y de la
empresa.

6. Antecedentes Judiciales, emitido por la Policia Nacional del representante legal.

7. Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia del
representante legal

8. Certificado de antecedentes de comision de delitos sexuales
9. Certificado de antecedentes por inasistencia alimentaria

~10. Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, deberd adjuntar el documento de autorizacion
expresa del érgano competente, en el cual conste que estd facultado para presentar la
propuesta, contraer obligaciones y para notificarse de la resolucién de adjudicacién,
cuando a ello hubiere lugar. Pardgrafo: La omisidn de anexar el certificado de existencia
y representacién legal y/o la autorizacién no son subsanables y genera por 1o tanto el
rechazo de la propuesta.

11. Certificacién emitida por el representante legal donde sefiale bagjo la gravedad de
juramento de no haber sido sancionada con multa ni con caducidad administrativa
dentro de los cinco (5) afios anteriores a la apertura de la presente invitacidon publica,
emitida por el representante legal.

12. Certificacion emitida por el representante legal donde se sefala que los representantes
legales, Gerentes, Administradores de Agencia o Sucursal, no se encuentren incursos en
ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad, consagradas en la
Constitucion o la ley, aligual que no estarreportado en el Boletin de responsables fiscales.

13. Registro Unico Tributario: De acuerdo a lo contemplado en la Ley 863 de 2003, el
contratista deberd aportar copia legible del Registro Unico Tributario (RUT), el cual deberd
estar actualizado de acuerdo con las instrucciones impartidas por la DIAN.

14. Registro Unico de Proponentes (RUP) en donde se evidencien todas y cada una de las
certificaciones que se acreditan dentro del proceso. Debe ser expedido dentro de los 30
dias calendario anteriores a la fecha definitiva de cierre del proceso de seleccién, debe
estar vigente y en firme.

15. Certificado del pago de aportes y contribuciones al Sistema General de Seguridad Social
suscrito por el revisor fiscal o contador y el representante legal segln el caso. (se deben
anexar los documentos soportes del revisor fiscal o contador)

2.1.2. CONSORCIO O UNION TEMPORAL

En las mismas condiciones seialadas para las personas naturales o juridicas, podrdan participar los
Consorcios y/o las Uniones Temporales, acreditando individualmente la inscripcién, calificacién y
clasificacién de cada miembro en el registro de proponentes cuando le fuere exigible.
Adicionalmente deberd cumplir con los requisitos juridicos establecidos para las personas naturales
o juridicas y ademds con los siguientes requisitos:

- Con hechos, cuidamos tu vida
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> Acreditar la existencia, representacién legal, capacidad legal, juridica y financiera de las
personas juridicas consorciadas o asociadas en unidn temporal y la capacidad de sus
representantes para la constitucidn del consorcio o unidn temporal, asi como para la presentacion
de la propuesta, celebracion y ejecucion del contrato, segin su porcentaje participacion.

> Acreditar la existencia del consorcio o de la unidn temporal, y especificamente la
circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual se declarard expresamente en el acuerdo de
asociacién correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos,
los términos, actividades, condiciones y participacion porcentual de los miembros del consorcio o
la unién temporal en la propuesta y en la ejecucién de las obligaciones exigidas al Oferente.

> Acreditar que el término minimo de duracién de cada una de las personas juridicas
integrantes del consorcio o unién temporal, no es inferior a la vigencia del Contrato a celebrar, su
liquidacién y un (1) afio mdas.

» La designacién de un representante que estard facultado para actuar en nombre vy
representacidon del consorcio o de la unién temporal. Igualmente designardn un suplente que
lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

> Los requisitos relacionados con la existencia, representacién legal y duracién de los consorcios
o uniones temporales, se acreditardn mediante la presentacién del documento consorcial o de
constituciéon de la unién temporal en el que se consignen los acuerdos y la informacién
requerida.

» Los consorcios o uniones temporales deberdn dar cumplimiento a las exigencias contenidas en
los presentes pliegos para las personas naturales o juridicas y en igual forma en relacién con los
documentos exigidos a cada uno para poder participar en la invitacién.

» No se aceptardn consorcios o uniones temporales conformadas con Cooperativas de Trabajo
Asociado.

Los documentos legales referidos en el presente articulo podrén ser subsanados, mediante el
requerimiento a través del SECOP en el término de traslado de la evaluacién. En caso de que no
se subsane en el término indicado, se considerard no cumplido el requisito y se procederd a
rechazar de plano la propuesta en su integridad, que se comunicard al interesado a la direccién
que haya sefalado para recibir correspondencia.

Si el proponente cumple con la totalidad de los anteriores documentos, su propuesta serd
calificada como HABILITADA JURIDICAMENTE.

2.2. EXPERIENCIA
2.2.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

El proponente deberd acreditar experiencia mediante la ejecucion de uno o varios contratos que
se encuentren liquidados, que hayan sido celebrados con entidades publicas o privadas, cuyo
objeto o alcance corresponda actividades relacionadas con el suministro, instalacién, montaje,
adecuacién, puesta en funcionamiento de sistemas HVAC.

La experiencia acreditada en HVAC deberd corresponder a instalaciones realizadas en
edificaciones destinadas a la prestacién de servicios de salud, tales como hospitales, clinicas,
quiréfanos, salas de parto, unidades de cuidados intensivos, dreas de aislamiento que requieran
condiciones controladas de temperatura, ventilaciéon o calidad del aire.

Con hechos, cuidamos tu vida
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Atendiendo lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del decreto 1082 de 2015 y el Decreto 287 de
2026 cuando el oferente este enmarcado dentro de las caracteristicas y condiciones de
emprendimiento, mipymes, empresas de mujeres, y empresas de personas con discapacidad el
proponente deberd acreditar contratos cuyo objeto coresponda a la construccion de
edificaciones hospitalarias, con alcance en el suministro, instalacion, montaje, adecuacion, puesta
en funcionamiento de sistemas HYAC en el cual su valor sea igual o superior al 75% del presupuesto
oficial.

El confrato que se anexa como certificacion de experiencia deberd estar inscrito en el RUP donde
conste por lo menos la ejecucion de los siguientes cddigos, los cuales constituyen actividades a
desarrollar en el presente proceso contractual.

40 10 15 00

VENTILACION
40 1419 00 CONDUCTOS
72101500 SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCION
72121400 Servicios de Construccién de Edificios PUblicos Especializados
72151500 Servicios de Sistemas Eléctricos
72153600 Servicios de Terminado Interior, Dotacion y Remodelacién
81 101500 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA
81101700 INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA
81141500 CONTROL DE CALIDAD
85101500 CENTROS DE SALUD
95121700 EDIFICIOS Y ESTRUCTURAS PUBLICOS
95122000 EDIFICIOS Y ESTRUCTURAS HOSPITALARIAS

Con el fin de salvaguardar la debida ejecucion del contrato y teniendo en cuenta que la obra se
va a desarrollar en una institucion prestadora de servicios de salud, que debe cumplir con unas
condiciones minimas, es necesario que el {los) contratos que se pretenden hacer valer en la
experiencia cuenten como minimo con las siguientes actividades de obra:

1. Suministro e instalacién tuberia cobre de d= 1", de 3/4" y de 1/2" cuya sumatoria
corresponda a una longitud de por lo menos 600 ml
2. Conductos en ldmina galvanizada por lo menos 350 m2

Con hechos, cuidamos tu vida
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Las actividades que se tienen programadas desarrollar en la ejecucion del presente proceso
contractual son:

CONDUCTOS EN LAMINA GALVANIZADA

SUMINISTRO E INSTALACION CONDUCTOS EN LAMINA
1.9 GALVANIZADA CAL. 24 PARA EXTRACCION DE AREA M2 80,00
ESTERILIZACION.

SUMINISTRO E INSTALACION CONDUCTOS EN LAMINA
1,10 GALVANIZADA CAL. 26 PARA RECUBRIMIENTO EXTERIOR DE M2 200,00
CONDUCTOS EN PIRALU.

SUMINISTRO E INSTALACION CONDUCTOS EN LAMINA
GALVANIZADA CAL. 24 PARA SUMINISTRO DE AREA M2 65,00
1.29 ESTERILIZACION.

SUMINISTRO E INSTALACION CONDUCTOS EN LAMINA
1.32 GALVANIZADA CAL. 24 PARA EXTRACCION DE AREA M2 35,00
ESTERILUZACION.

TOTAL CONDUCTOS M2 380,00

TUBERIA COBRE DE D= 1", DE 3/4” Y DE 1/2"

2.1 SUMINISTRO E INSTALACION TUBERIA COBRE TIPO L DE 1 172" ML | 36,00
22 SUMINISTRO E INSTALACION TUBERIA COBRE TIPO L DE 1/4" ML | 12,00
23 SUMINISTRO E INSTALACION TUBERIA COBRE TIPO L DE 1" ML | 78,00
2.4 SUMINISTRO E INSTALACION TUBERIA COBRE TIPO L DE 3/4" ML |210,00
2.5 SUMINISTRO E INSTALACION TUBERIA COBRE TIPO L DE 1/2" ML |360,00

TOTAL TUBERIA COBRE ML [696,00

E contrato como soporte de la experiencia deberd ser acreditado mediante la presentacion de
la siguiente documentacion:

e CERTIFICACION DE EXPERIENCIA expedida por la entidad contratante, (no se aceptan
certificaciones derivadas por subcontratos) en la cual deben encontrarse los datos
requeridos en los términos de condiciones, y/o Acta de liquidaciéon, acta de recibo de obra

e Copia del Contrato (o de los folios pertinentes)

e« Sabana de cantidades de obra.

Con hechos, cuidamos tu vida
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Los documentos aportados como soporte deben contener la siguiente informacion:

e Objeto del conirato
« NUmero del contrato
e Entidad Contratante
» E porcentaje de participacion, si el contrato se suscribié en consorcio o unién temporal.
¢ Lafecha deiniciacion del contrato.

e Lafecha de terminacién del contrato.

e Valor total del contrato incluyendo adiciones.

Cualguier documento adicional para complementar la informacién relativa a la experiencia
deberd ser expedido por la entidad contratante y por el representante o funcionario responsable
de la entidad para emitir dicho documento.

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se diligenciard un sélo Anexo y se calificard la
experiencia teniendo en cuenta el porcentaje de parficipacion de cada uno de los miembros del
Consorcio o Unién Temporal, de tal manera que las cantidades y valor acreditado de los contratos,
se multiplicard por el porcentaje de participacion de cada uno de los participantes.

Dichos valores resultantes se totalizardn como el valor a certificar por el Consorcio o Unidn
Temporal.

Para efectos de la acreditacion de experiencia NO SE ACEPTARAN SUBCONTRATOS, en
consecuencia, los contratos validos para acreditar la experiencia serdn aguellos suscritos entre el
ente o persona contratante y el oferente (contratista de primer orden), cualquier otra derivaciéon
de estos se entenderd para efectos del proceso como subconirato.

La E.S.E. HOSPITAL REGIONAL DE CHIQUINQUIRA realizé el estudio del sector con el fin de determinar
de manera objetiva los valores de los indicadores financieros, arojando como resultado la
siguiente informacién:

e |
. |/BILIDA |

~ ENTIDAD -
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CONTRATAR LA
ADECUACIONY
MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA DE LA E.S.E
HOSPITAL SANTA ROSA DE
TENJO DEL DEPARTAMENTO
LA EMPRESA DE CUNDINAMARCA, EN EL hitos://www.contralos.qov
SOCIAL DEL MARCO DEL CONVENIO ‘o[c?o;wsuHoszaetollePr;geso‘ 569.343
ESTADO INTERADMINISTRATIVO No. ;OZnumConstncic=22—2] - 065 OO‘ 5,00 0,30 15,00 0,10 0.09
HOSPITAL SANTA [ ICCU - 857 - 2021, SUSCRITO 302‘] 0 . ’
ROSA DETENJO | ENTRE EL INSTITUTO DE I
INFRAESTRUCTURA Y
CONCESIONES DE
CUNDINAMARCA -ICCU Y LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL SANTA ROSA DE
TENJO
OBRAS DE ADECUACION DEL |\ v secop.cov.co/
AREA DE APOYO AL - ’ )
P CO1Businesstine/Tendering/
NUEVA ESE DIAGNOSTICO < ContractNoticeView/index?
HOSPITAL (TOMOGRAFO, MOMOFRAFO revC XL blI=BUSCart DIoG sc;
Previ IXLDI=BUSCart proceso
DEPARTAMENTAL | Y ENDOSCOPIO) QUE s prevChUr=htips%30%2(% | 604.833
el 70 0. (3 » .
SAN FRANCISTO INCLUYE LAS INSTALACIONES o 1,21 0,70 1,00 0,04 0.02
2fwww.secop.gov.co%3a44 | 603,00
DE ASIS DE LA ELECTRICAS PARA LA NUEVA | Gcimamn o -
3%2fCO1Businesstine%2fTen
CIUDAD DE ESE HOSPITAL dering%2fContractNoticeM
4 QeNgALICONITACTINOTICeM
QUIBDO DEPARTAMENTAL SAN oL "
anagement%2findex&notic
FRANCISTO DE ASIS DE LA 6=CO1 .NIC 4238544
CIUDAD DE QUIRDO .
hitps://www.secop.gov.co/
CO1Businesstine/Tendering/
EMPRESA SOCIAL | REALZAR LAS ContraciNoticeView/Index?
ADECUACIONES MENORES A -
DEL ESTADO . prevCixtbl=Buscartproceso
LA INSFRAESTRUCTURA FISICA — po
(E.S.E.) CENTRO s&prevCixuri=https%3a%2(% | 616.672.
DE LA EMPRESA SOCIAL DEL 1,28 0,58 15,00 0,05 0,05
DE SALUD SAN 2twww secop.gov.co%3g44 | 067,45
ESTADO (E.S.E.} CENTRO DE s .
RAFAEL DE SALUD SAN RAFAEL DE 3%2fCO1Businesstine%2fTen
UMBITA v dering%2fContractNoticeM
UMBITA "
anagement%2findex&noftic
e=COI1.NIC 8915546
Con hechos, cuidamos tu vida
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MANTENIMIENTO PREVENTIVO
Y CORRECTIVO DE LA
INFRAESTRUCTURA R
HOSPITALARIA, REDES hﬂpsA//v'vww.sAecoo.qov.co/
TECNICAS SISfEMAS CO1Businesstine/Tendering/
ASOCIADbS Y PLANTA FISICA ContraciNoticeView/indexe
ESE HOSPITAL | DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN ?;evrg’giﬁffggcg‘%fﬁgff 82495
< - 7z z . .
SANRAFAEL DE | RAFAEL DE FACATATIVA, ~—L——~—9———————2f S add | 000 1,00 0,60 100 | 010 | 010
FACATATIVA INCLUYENDO SU SEDE WWW.SECOR.JOV.CO%3a 00
PRINCIPAL, CENTROS Y 3%2fCO]1BusinessLine%2fTen
PUESTOS D’E SALUD dering%2fContractNoticeM
ADSCRITOS, CON anagemeni%2findex&notic
DISPONIBILIDAD PARA e=COLNIC.10127295
ATENCION DE
CONTINGENCIAS
hitps://www.secop.gov.co/
CO1Businessline/Tendering/
ContractNoticeView/Index?e
EMPRESA SOCIAL iEAELcIZLf:cLSNES MENGRES A | PrE¥CiXLbI=Buscar+proceso
DEL ESTADO LA INSFRAESTRUCTURA DE LA s&prevCixUrl=https%3a%2{% | 591.764. 3
s ™ 50 0,40 11,00 0,10 0,10
CENTRO DE EMPRES A SOCIAL DEL ESTADO 2iwww.secop.gov.co%3a44 | 306,00
SALUD DE TOTA CENTRO DE SALUD DE TOTA 3%2{CO1BusinessLine%2fTen
deringZ2fContractNoticem
anagemeni%2findex&notic
e=COI1.NTC.10098%61
hHps://WWW .SeCOR.gov.CO/
. CO1Businessline/Tendering/
EMPRESA SOCIAL ¢'§§®fé%%NE Rf ACGUSLEE'ETAS ContraciNoticeView/Index?
DEL ESTADO DIAGNOSTICAS DE LA prevCixLbl=Buscart+proceso
HOSPITAL SAN s&prevCixUrl=https%3a%2{% | 947.509. '
ANTONIO DEL Eggﬁﬁi’t ggg'ﬁh?ghg@g‘j Sfwww seCop.qov.co%hiadd | 06800 | 0 | 080 | 8000 4 050 030
MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE SESQUILE 3%2fCQO1BusinessLine%2fTen
SESQUILE CUNDINAMARCA ’ dering%2iContraciNoticeM
anagement%2findex&notic
e=CQOI1.NTC.9925245
N Con hechos, cuidamos tu vida
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hHps:.//wWww .secop.gov.co/

COQ1Businessline/Tendering/
EMPRESA SOCIAL [ CONSTRUCCION DEL PUESTO | ConfractNoticeView/Index?
DEL ESTADO DE SALUD EL MANZANO prevCixLbl=Buscar+proceso
HOSPITAL DIVINO | ADSCRITO A LA EMPRESA s&prevCixUr=https%3a%2i% | 1.141.91 400 0.35 3,00 0.25 0,10
SALVADOR DE SOCIAL DEL ESTADO 2fwww . secop.gov.co%3a44 | 5.961,00 ! ’ ! ! !
SOPOQO, HOSPITAL DIVINO SALVADOR | 3%2fCO1Businessline%2fTen
CUNDINAMARCA | DE SOPO, CUNDINAMARCA | dering%2fContractNoticeM

anagement%2findex&notic

e=CQI1.NTC.10263520

TOTAL 3,00 0.46 18,00 0,16 on

Asi mismo, se realizé el andiisis de los posibles oferentes, que desarrollan actividades relacionadas
con el objeto contractual y que potencialmente podrian participar en el presente proceso de
contratacion.

Para tal efecto, se identificd una muestra de empresas del sector, tomando como referencia la
informacién financiera disponible y reportada por estas, a partir

de la cual se analizaron los principales indicadores financieros, la cual arrojd los siguientes

resultados:
1 |INGPRASAS. | 582] 0.19 71.94 028] 023
2 |REDEXS.AS 4,48 0.21 136.48 0.31 0.24
3 |OBRAINCOL 65,22 0,05 23,92 0,24 0,23
$.AS.
CONSTRUCCION
ES Y
4 o NSULTORIA 13,12 0.16 4517 0,12 0.10
RR. LTDA
MORALES Y
MARDINI
N N 5,65 0,15 22,24 0,20 0,16
CIVILES SAS

Con hechos, cuidamos tu vida
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ICOD

CONSTRUCCION
6 | Ly PROYECTOS 3.19 0,56 199,00 0,28

SAS
7 |HAPILINGENIERIA 3,03 0,52 2,76 0,13 0,06

SAS

TOTAL 14,36 0.26 71,64 0,22 0,16

De acuerdo a la informacién anterior, la E.S.E. Hospital Regional de Chiquinquird, ha determinado
que el Proponente debe acreditar su capacidad financiera y se verificard en el registro Unico de
proponentes con corte a 31 de diciembre de 2025, tomando como base los siguientes indicadores

financieros.

IDICADOR

NDICION

INDICE DE LIQUIDEZ

'ACTIVO CORRIENTE

MAYOR O IGUAL A

ADMITIDO /

ACTIVO TOTAL

3.0 INADMITIDO
PASIVO CORRIENTE
INDICE DE PASIVO TOTAL MENOR O IGUAL A ADMITIDO /
ENDEUDAMIENTO 0.46 INADMITIDO
ACTIVO TOTAL
RAION DE UTILIDAD MAYOR O IGUAL A ADMITIDO /
COBERTURA DE OPERACIONAL . INADMITIDO
INTERESES 18 o Indeterminado
GASTOS DE
INTERESES
CAPITAL DE ACTIVO CORRIENTE | MAYO O IGUAL AL ADMITIDO /
TRABAJO MENQOS PASIVO PRESUPUESTO INADMITIDO
CORRIENTE OFICIAL ASIGNADO
RENTABILIDAD DEL UTILIDAD MAYOR O IGUAL A ADMITIDO /
PATRIMONIO OPERACIONAL 0.16 INADMITIDO
PATRIMONIO
RENTABILIDAD DEL UTILIDAD MAYOR O IGUAL A ADMITIDO /
ACTIVO QOPERACIONAL 0.11 INADMITIDO

Atendiendo lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del decreto 1082 de 2015 y el Decreto 287 de
2026, cuando el oferente este enmarcado dentro de las caracteristicas y condiciones de
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mipymes, empresas de mujeres, emprendimiento y empresas de personas con discapacidad, los
indicadores para dicho proponente serdn mads flexibles a los exigidos a los demads oferentes asf:

"ACTIVO CORRIENTE | MAYOR O IGUAL A |

~ ADMITIDO /
2.90 INADMITIDO

PASIVO CORRIENTE
INDICE DE PASIVO TOTAL MENOR O IGUAL A ADMITIDO /
ENDEUDAMIENTO 0.45 INADMITIDO

ACTIVO TOTAL

RAZON DE COBERTURA UTILIDAD MAYOR O IGUAL A ADMITIDO /
DE INTERESES OPERACIONAL INADMITIDO

15 o Indeterminado
GASTOS DE INTERESES

CAPITAL DE TRABAJO ACTIVO CORRIENTE | MAYO O IGUAL AL 75% ADMITIDO /
MENOS PASIVO DEL PRESUPUESTO INADMITIDO
CORRIENTE OFICIAL ASIGNADO

RENTABILIDAD DEL UTILIDAD MAYOR O IGUAL A ADMITIDO /

PATRIMONIO OPERACIONAL 0.15 INADMITIDO
PATRIMONIO

RENTABILIDAD DEL UTILIDAD MAYOR O IGUAL A ADMITIDO /

ACTIVO OPERACIONAL 0.10 INADMITIDO
ACTIVO TOTAL

RECURSO HUMANO
EQUIPO PROFESIONAL DE TRABAJO MINIMO REQUERIDO

E recurso minimo requerido para el desarrollo del presente contrato y de acuerdo con los costos
asociados a la propuesta serd el siguiente:

TENER EXPERIENCIA EN AL
EXPERIENCIA GENERAL | MENOS 1 PROYECTO
NO MENOR A 10 ANOS | CERTIFICADO POR LA

COMO PROFESIONAL | ENTIDAD CONTRATANTE,
CONTADA A PARTRDE | DONDE  CONSTE  SU

INGENIERO CIVIL LA EXPEDICION DE LA | PARTICIPACION COMO
O ARQUITECTO MATRICULA DIRECTOR DE OBRA Y/O
CON PROFESIONAL HASTA | DIRECTOR AUXILIAR DE
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DIRECTOR DE OBRA

POSGRADO
MINIMO

EN
GRADO DE

ESPECIALIZACION
EN GERENCIA DE
LA
CONSTRUCCION

15%

LA FECHA DE CIERRE
DE LA PRESENTE
CONVOCATORIAY AL
MENOS 6 ANOS DESDE
LA FECHA DE GRADO
DEL POSGRADO
HASTA LA
FECHA DE CIERRE DE
LA PRESENTE
CONVOCATORIA

OBRA EN
INTERVENCION
EDIFICACIONES
HOSPITALARIAS, DONDE
SE HAYAN
DESARROLLADO LOS
CAPITULOS
CORRESPONDIENTES A
GASES MEDICINALES Y
SISTEMASHVAC EN AREAS
DE CIRUGIAS

LA
DE

RESIDENTE DE OBRA

INGENIERO CIVIL
O ARQUITECTO

1

00%

EXPERIENCIA GENERAL
NO MENOR A15 ANOS
COMO PROFESIONAL
CONTADO A PARTIR DE
LA EXPEDICION DE LA
MATRICULA
PROFESIONAL HASTA LA
FECHA DE CIERRE DE LA
PRESENTE
CONVOCATORIA

TENER EXPERIENCIA EN AL
MENOS 1 PROYECTO
CERTIFICADO POR LA
ENTIDAD CONTRATANTE O
CONTRATISTA, DONDE
CONSITE SU
PARTICIPACION  COMO
DIRECTOR DE OBRA Y/O
RESIDENTE DE OBRA EN LA
INTERVENCION DE
EDIFICACIONES
HOSPITALARIAS, DONDE
SE HAYAN
DESARROLLADO LOS
CAPITULOS
CORRESPONDIENTES A
GASES MEDICINALES Y
SISTEMAS HVAC EN AREAS
DE CIRUGIAS

ASESOR ELECTIRICO

INGENIERO
ELECTRICO O
ELECTRICISTA

5%

EXPERIENCIA GENERAL
NO MENOR A 5 ANOS
COMO PROFESIONAL
CONTADO A PARTIR DE
LA EXPEDICION DE LA
MATRICULA
PROFESIONAL

TENER EXPERIENCIA
MINIMO 1 PROYECTO
CERTIFICADO POR EL
CONTRATANTE O
CONTRATISTA DONDE
CONSITE SU
PARTICIPACION  COMO
ASESOR ELECTRICO DE UN
PROYECTO EN LA
INTERVENCION DE
EDIFICACIONES
HOSPITALARIAS, DONDE
SE HAYAN
DESARROLLADO LOS
CAPITULOS
CORRESPONDIENTES A
GASES MEDICINALES Y
SISTEMAS HVAC EN AREAS
DE CIRUGIAS

EN
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PROFESIONAL

Y/O TECNICO EN
SEGURIDAD Y
SALUD EN EL

EXPERIENCIA
GENERAL NO MENOR
A 15 ANOS COMO

TENER EXPERIENCIA EN
AL MENOS 1 PROYECTO
CERTIFICADO POR LA

INGENIERO O | ENTIDAD CONTRATANTE
TRABAJO TECNICO o CONTRATISTA,
30% PROFESIONAL EN | CORRESPONDIENTE A LA
SALUD INTERVENCION DE
OCUPACIONAL CON | EDIFICACIONES
EXPERIENCIA HOSPITALARIAS, DONDE
PROFESIONAL SST GENERAL SE HAYAN
DESARROLLADO  LOS
MAYOR A DIEZ (10) | CrbiruLos
ANOS CONTADOS A | ~~prESPONDIENTES A
PARTR ~ DE LA | GASES MEDICINALES Y
EXPEDICION DE LA | gstEMAS  HVAC  EN
TARJETA AREAS DE CIRUGIAS
PROFESIONAL  Y/O
DIPLOMA, DE
TECNICO
INGENIERO EXPERIENCIA TENER EXPERIENCIA EN
MECANICO GENERAL NO MENOR | AL MENOS 1 PROYECTO
Al5 ANOS COMO | CERTIFICADO POR LA
PROFESIONAL ENTIDAD CONTRATANTE
CONTADO A PARTR | O CONTRATISTA,
20% DE LA EXPEDICION DE | CORRESPONDIENTE A LA
LA MATRICULA | [INTERVENCION DE

PROFESIONAL
HVAC

PROFESIONAL HASTA
LA FECHA DE CIERRE
DE LA PRESENTE
CONVOCATORIA

"EDIFICACIONES

HOSPITALARIAS, DONDE
SE HAYAN
DESARROLLADO LOS
CAPITULOS
CORRESPONDIENTES A
GASES MEDICINALES Y
SISTEMAS  HVAC  EN
AREAS DE CIRUGIAS

DOCUMENTOS DE ACREDITACION DE LA FORMACION DE LOS PROFESIONALES.

Para efecto de la acreditacion de la formaciéon profesional minima requerida y formacién
profesional adiciondl, se deberd adjuntar los siguientes documentos, segin corresponda:

o Certificacidn de vigencia de la Matricula Profesional, expedida por El Consejo Profesional
de Ingenieria “COPNIA" o el Consejo Profesional Nacional de Arquitectura “CPNAA" o del
enfe de agremiacion de orden nacional correspondiente, con antelacién a la fecha

estipulada en el cronograma para la recepcién de las propuestas.

Con hechos,
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e Certificaciones de labores, expedidas por la respectiva entidad, o empresa o firma
contratante donde se demuestre la participacién en proyectos de acuerdo con el perfil
solicitado.

« Fotocopia de los diplomas referentes a los estudios adelantados o actas de grado.

e« Carta de compromiso

e Hoja de vida del SIGEP

NOTA 1: Cada profesional ofertado en la propuesta debe autorizar al proponente a presentar su
hoja de vida en esta invitacién a cotizar y compromiso de cumplimiento en caso de aceptacion
de la propuesta.

NOTA 2: Si las certificaciones son expedidas por el contratista de la obra, se debe anexar
certificaciéon de la obra ejecutada y/o acta de liquidaciéon y/o acta de recibo y/o contrato,
expedida por la entidad publica o privada contratante de la obra que ejecuto el contratista que
certifica la experiencia de los profesionales.

Si el proponente cumple con todos y cada uno de los indicadores relacionados anteriormente, su
propuesta serd calificada como HABILITADA TECNICAMENTE.

NOTA 3: En todo caso la ESE HOSPITAL REGIONAL DE CHIQUINQUIRA, podr& solicitar los documentos
adicionales que considere convenientes que le permita corroborar la experiencia que se pretende
acreditar.

NOTA 4: Las copias de los documentos presentadas deben ser completamente legibles.

NOTA 5: La ESE HOSPITAL REGIONAL DE CHIQUINQUIRA, se reserva el derecho de verificar y solicitar
ampliacién de la informacién suministrada por el proponente.

5.5. PLAN DE CALIDAD Y AMBIENTAL - SST

El proponente deberd anexar con su propuesta un plan de calidad el cual debe contener como
minimo la siguiente informacién:

* Introduccién

» Objetivo

* Alcance
+ Definiciones
+ Descripcién del Proyecto
PLAN DE CALIDAD - Requisitos
. Sistema de Calidad (Referenciar si se cuenta con un manual de calidad)

« Estdndares, Normas Y Cédigos
« Requisitos Contractuales y requisitos Internos
« Estructura Y Responsabilidades (Anexar Matriz de responsabilidades)

- Acciones Para Abordar Riesgos Y Oportunidades (La organizacién deberd
presentar resultados de la identificaciéon de riesgos y oportunidades para lo

Con hechos, cuidamos tu vida
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cual podrd anexar matrices, tablas, cuadros, presentaciones o herramientas
que considere necesaria para responder al requisito exigido)
* Liderazgo y compromiso
« Comunicaciones Y Consultas (Definir claramente cdmo se mantienen las
comunicaciones entre las diferentes partes interesadas (internas o externas)
para dar cumplimiento al objeto contratado)
- Planificacién de los cambios
+ Politica de calidad
» Objetivos De Calidad
+ Indicadores (Anexar Tabla de indicadores definidos especificamente para el
proyecto)

* Descripcion De Los Procesos (Anexar Matriz, tabla o cuadro que permita
conocer los procesos que interacttan en la prestacidn de los servicios objeto
del contrato)

+ Informacién Documentada
» Control Del Proyecto
* Recursos
» Colaboradores (Talento Humano)
» Gestién Tecnoldgica
» Planificacién y control del Proyecto
* Requisitos para los productos y servicios
* Diseno y desarrollo de los productos y servicios
« Produccién y provisién del servicio.
+ Conftrol de las salidas no conformes
* Evaluacién del desempeno (Indicar métodos de seguimiento, medicidn,
andlisis y evaluacién para los resultados objeto del contrato)
« Auditorias
+ No Conformidades y Acciones Correctivas
+ Presentacién de la empresa, misién, vision, valores, matriz de
responsabilidades, descripcion de la estructura organizacional especifica
para el proyecto
+ Objeto, Alcance y exclusiones Unicamente para el proyecto, con su
respectiva justificacion
+ Identificacién de los procesos que aseguran la direccidn, planificacién,
ejecucién y control eficaz de la obra asi como la secuencia de los trabajos
e interacciéon de las partes interesadas que permita demostrar el concepto
de gestidon de calidad de la Obra
+ Los procesos deben tener claramente identificados los requisifos que
deben cumplir de cada norma intermacional.
» Para cada uno de los procesos, el proponente deberé describir
claramente los siguientes cuatro (4) requisitos:
+ ElObjeto y alcance .
+ Losrecursos, documentos y registros
+ Los métodos, frecuencias y responsabilidades del seguimiento y medicion.
» Los proveedores, entradas, actividades, salidas y clientes, de tal manera
que se demuestre la correcta interaccidn entre procesos.
Deberdn anexar los siguientes procedimientos:

Con hechos, cuidamos tu vida
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1. Procedimiento de control de documentos

2. Procedimiento de control de registros

3. Procedimiento para la planificacién de obras.

4. Procedimiento para la ejecucién de obras.

5. Procedimiento para compras y confratacién de servicios.

6. Procedimiento para la gestién de personal.

7. Procedimiento auditorias internas

8. Procedimiento producto y/o servicio no conforme.

9. Procedimiento de acciones correctivas preventivas

10. Procedimiento de identificacidn, valoracién y control de aspectos e
impactos ambientales

11. Procedimiento de identificacién de requisitos legales. (Incluir normograma
a utilizar). Estos procedimientos deberdn tener objeto, alcance, responsables,

descripcidn, y con los respectivos formatos a utilizar

PLAN AMBIENTAL

El oferente debe aportar un plan ambiental que deberd estar compuesto por:

SISTEMA DE MANEJO AMBIENTAL

- Objetivo

- Alcance

- Metas

- Actividades del sistema de gestion ambiental

Adicionalmente deberd contener |os siguientes programas y actividades
asociadas:

Plan de gestién social - comunidad circundante

Higiene, seguridad industrial y salud ocupacional

Andilisis de riesgos y plan de contfingencias

Manejo de aguas residuales y de lluvias

Manejo de residuos sdlidos

Senalizacién

Proyecté o Amalia Reyes P
Revis6: NS, érnando Gonzalez Cruz — Asesor Juridico Exterre 13 No. 18-60
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Circulacién peatonal y desviacién de tréfico

Manejo de cobertura vegetal

Operacion de maquinaria, equipos y vehiculos

Recoleccidn, transporte y disposicién de escombros.

E proponente que mediante certificacidn expedida por la ARL certifique la

SST- Implementacién del Sistema de Gestion de Seguridad Y Salud En El Trabajo
IMPLEMENTACION 2025, con la respectiva Autoevaluacién y reporte de estGndares ante el
ministerio del trabajo del afio 2025

3. PROPUESTA ECONOMICA

Descripcion del valor de la propuesta econdmica en pesos colombianos, especificando el valor
de la propuesta mes, IVA {si aplica), ICA, seguro de vida y demds impuestos que legalmente le
correspondan de acuerdo al tipo de proponente.

4. VERACIDAD DE LA INFORMACION:

El proponente debe manifestar bajo la gravedad de juramento que la informacién contenida en
su propuesta es veraz.

La entidad se reserva el derecho de corroborar la autenticidad de los datos suministrados por el
oferente y lo hace responsable de la calidad, veracidad y comprobaciéon de la misma; en el
evento en que ésta no coincida con la verdad, se tomard como causal suficiente de
descalificacién inmediata de la oferta por violacién al principio de la buena fe y en consecuencia
serd rechazada de plano, tan pronto se detecte cualquiera de las situaciones mencionadas.

5. REQUISITOS DE PARTICIPACION:

Podran participar en la presente convocatoria las entidades sefialadas en el punto dos {2) que
cuenten con la idoneidad, experiencia, capacidad y competencia para desarrollar el objeto de
la presente invitacién y que cumpla con los requisitos minimos establecidos.

Las empresas que presenten propuestas deberdn realizar directamente los procesos contratados,
sin que haya lugar a ningun fipo de subcontratacidon con terceros; lo anterior sin perjuicio de las
ofertas que presenten como consorcios o uniones temporales establecidas en los presentes
términos.

El Objeto se ejecutard con autonomia administrativa y financiera del contratista, bajo las
condiciones generales y particulares establecidas en los presentes términos de referencia y en el
contrato que resulte del proceso y en ningdn caso generard relacion laboral con el Hospital
Regional de Chiquinquird.

Con hechos, cuidamos tu vida
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CAPITULO 1l

METODOLOGIA DE EVALUACION PARA EL ESTUDIO, EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS
PROPUESTAS PRESENTADAS

1. CRITERIOS GENERALES PARA LA EVALUACION:

Para efectos de la evaluacién de la presente convocatoria, se ha conformado un equipo
evaluador coordinado por el Subgerente Administrativo de la entidad y por quienes son
responsables de los procesos en la oficina juridica, tesoreria, asesor de control interno quien
actuara como invitado y por la Subdireccién Cientifica y los profesionales que por su idoneidad se
reqguieran.

El comité evaluador designado, hard los estudios del caso y el andlisis comparativo de las
propuestas teniendo en cuenta para ello los principios de seleccidén objetiva, celeridad,
transparencia, calidad y economia.

La evaluacién de las cotizaciones se basard en la documentacion, informacién y anexos
correspondientes, por lo cual es requisito indispensable adjuntar toda la informacién detallada
para su andlisis.

El comité evaluador designado procederd a emitir las comunicaciones cuando haya lugar a
requerimientos para subsanar, de acuerdo con los presentes términos de referencia.

Solo serdn subsanables los requerimientos especificos que haga el Comité evaluador aceptados
en la presente convocatoria, siempre y cuando no mejoren la propuesta y que, de acuerdo con
los presentes términos, sean subsanables. Aquellos aspectos no subsanables, ocasionaran el
rechazo de la propuesta.

El Hospital evaluard las propuestas que cumplan con los requisitos establecidos en la presente
convocatoria, a través del Comité evaluador existente en EL HOSPITAL, teniendo en cuenta los
criterios de selecciéon de la presente convocatoria.

En todos aqguellos asuntos en donde los miembros del Comité Evaluador no puedan participar por
considerarse que eventualmente puedan tener un interés directo o indirecto en la convocatoriq,
asi se hard constar en el Acta que se levante para el efecto.

2. FACTORES DE EVALUACION

CRITERIOS DE EVALUACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE

La ES.E. HOSPITAL REGIONAL DE CHIQUINQUIRA evaluard Unicamente las Ofertas de los
Proponentes que  hayan acreditado los requisitos habilitantes enunciados anteriormente. El
hospital asignard el siguiente puntaje a los habilitados:

SUECHRCION s

6.1.  REQUISITOS JURIDICOS HABILIT.A‘/ NO HABILITA

Con hechos, cuidamos tu vida
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6.2 REQUISITOS FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES HABILITA / NO HABILITA
6.3 REQUISITOS TECNICOS HABILITA / NO HABILITA
6.4 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
6.5 PROPUESTA ECONOMICA 40
6.7 PLAN DE CALIDAD — PLAN AMBIENTAL -SST 29
6.10 RECURSO HUMANO ADICIONAL 12
6.11 RECURSO EQUIPO SUMINISTRADO 9
TOTAL 100 PUNTOS

ADICIONAL A LO ANTERIOR Y EN PARTICULAR PARA EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES

Se otorgardn 0,25 puntos del total de la puntuacién establecida en la evaluacién a la propuesta
De acuerdo a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860 de 2021, Las enfidades
pUblicas otorgardn un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del
valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a
los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.24.2.14 ibidem. Para el
presente proceso contractual se otorgard 0,25 puntos, con el fin de acceder a este puntdje los

oferentes deberdn acreditar:

EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES

MEDIO DE ACREDITARLO

1. Cuando mdés del cincuenta por ciento
(50%) de las acciones, partes de interés o
cuotas de participacién de la persona
juridica pertenezcan o mujeres y los
derechos de propiedad hayan pertenecido
a estas durante al menos el Ulfimo afo
anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccioén.

Esta circunstancia se acreditard mediante
certificaciéon expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el
contador, donde conste la distribucion de los
derechos en la sociedad y el tiempo en el que
las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por
ciento (50%) de los empleos del nivel
directivo de la persona juridica sean
gjercidos por mujeres y éstas hayan estado
vinculadas laboralmente a la empresa
durante al menos el Ultimo afio anterior a la
fecha de cierre del Proceso de Seleccién en
el mismo cargo u otro del mismo nivel

Esta circunstancia se acreditard mediante
certificaciéon expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el
contador, donde se sefale de manera
detallada todas las personas que conforman los
cargos de nivel directivo del proponente, el
numero de mujeres y el tiempo de vinculacion.
Se anexard copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los
confratos de trabagjo o certificacién laboral con
las funciones, asi como el certificado de aportes
a seguridad social del Ultimo afio en el que se
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demuestren los pagos redlizados por el
empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer | Esta circunstancia se acreditard mediante la

y haya ejercido actividades comerciales a | copia de cédula de ciudadania, la cédula de

través de un establecimiento de comercio | extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del
' durante al menos el Ultimo afio anterior a la | registro mercantil.

fecha de cierre del proceso de seleccion.

4. Para las asociaciones y cooperativas, | Esta  circunstancia se acreditard mediante
cuando mds del cincuenta por ciento (50%) | certificacion expedida por el representante
de los asociados sean mueres y la | legal

parficipacion haya correspondido a estas
durante al menos el Gltimo afio anterior a la
fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
muyjeres, las certificaciones de que trata el presente articulo deberdn expedirse baojo la gravedad
de juramento con una fecha de mdaximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para
el cierre del procedimiento de seleccion.

Se otorgard un puntdie adicional de hasta el 0,25% del total de los puntos establecidos en el pliego
para quien acredite alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del decreto 1840. Si se trata
de oferente plural solo acceder a la puntuacidén adicional si al menos uno de los integrantes
acredita ser emprendimiento y empresa de mujeres y tiene un participacion igual o superior al 10%
en el proponente plural.

PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTE CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD. (HASTA 1
PUNTO)

En cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.4.2.7 .4 del Decreto 1082 de 2015 modificado
por el articulo primero del decreto 287 de 2026, (Se aclara que si bien dicha norma establece su
aplicabilidad para procesos de licitacion puUblica y concurso de méritos, dicha norma de
contenido social no se encuenira excluida de los procesos competitivos que adelante las
entidades pUblicas sometidas a un régimen contractual especial, asimismo la norma en comento
permite la asignacién de un puntaje maximo del 2% del valor total de la puntuacion establecida
en la ponderacién de las ofertas, de manera que la asignacion de un punto a quien acredité las
condiciones previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.4 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el
articulo primero del decreto 287 de 2026 se encuentra dentro del rango legal permitido) .  Para
acceder a esta puntuacién los proponentes deberdn cumplir de manera rigurosa con los requisitos
seNalados en el articulo 2.2.1.2.4.2.7 4 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo primero
del decreto 287 de 2026.

4.1 REQUISITOS JURIDICOS

No registra puntdje, pero se verificard que la documentacion presentada por el oferente se
ajuste a lo exigido en el pliego de condiciones y la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
REGIONAL DE CHIQUINQUIRA, emitird el concepto respectivo sobre el cumplimiento de los
Con hechos, cuidamos tu vida
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requisitos para contratar, en caso que se redlicen observaciones y requerimientos y el oferente
no subsane en el plazo solicitado, la oferta serd rechazada.

6.2 REQUISITOS FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES

No registra puntaje, pero se verificard que la documentacion presentada por el oferente se
ajuste a lo exigido en el pliego de condiciones y la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
REGIONAL DE CHIQUINQUIRA, emitird el concepto respectivo sobre el cumplimiento de los
requisitos para contratar, en caso que se realicen observaciones y requerimientos y el oferente
no subsane en el plazo solicitado, la oferta serd rechazada

La entidad se reserva el derecho de solicitar los documentos que considere necesarios para la
verificacién de dichos indicadores e informacién suministrada por cada proponente, lo mismo
que constatar los certificados adjuntos a la oferta.

6.3 REQUISITOS TECNICOS

No registra puntagje, pero se verificard que la documentacién presentada por ¢l oferente se
ajuste a lo exigido en el pliego de condiciones y la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
REGIONAL DE CHIQUINQUIRA, emitird el concepto respectivo sobre el cumplimientov de los
requisitos para contratar, en caso que se realicen observaciones y requerimientos y el oferente
no subsane en el plazo solicitado, la oferta serd rechazada.

6.4 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)

Cuando el proponente ofrezca los servicios de un equipo de frabagjo conformado exclusivamente
con personal colombiano, lo manifestard asi en documento inserto en la oferta se le asignardn
puntos adicionales asi:

Proponente que oferte servicios de 8 puntos
origen nacional

Proponente que oferte bienes 2 puntos
extranjeros con  componente
nacional

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor serd de cero (0).

6.5 PROPUESTA ECONOMICA (40 PUNTOS)
6.5.1 REVISION PROPUESTA ECONOMICA - ANEXO 3

La E.S.E. HOSPITAL REGIONAL DE CHIQUINQUIRA procederd a revisar la consistencia técnica del
Presupuesto final de obra, de la totalidad de las propuestas habilitadas. Para lo cual se tendra en

cuenta: . .
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e Cuando en el Presupuesto general de una propuesta no se presente el Precio Unitario de
- alguna actividad, esta propuesta serd rechazada automdticamente.

s Sielnombre de algin item, su unidad, o su cantidad, no corresponden a ios contemplados en
el presupuesto oficial, la propuesta serd automdticamente rechazada.

+ El precio total de la oferta no podrd ser mayor o tener una variacién por debajo de diez por
ciento (10%) del valor del presupuesto oficial, la propuesta serd automdticomente rechazada.

e Coordinacién entre los precios unitarios de la propuesta econdmica y los presentados en los
Andlisis de Precios Unitarios - APU, de existir alguna discrepancia entre dichos vaiores la
propuesta serd automdaticamente rechazada.

Una vez redlizada dicha revisién se procederd a evaluar las propuestas habilitadas mediante la
siguiente formula matemdtica:

Se seleccionard el método de ponderaciéon de la propuesta econdmica de acuerdo con los
métodos que se nombran a continuacion:

Métodos de evaluacion de la ofertfa econémica

NUMERO METODO
1 MEDIA ARITMETICA
2 MEDIA ARITMETICA ALTA
3 MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL
4 MENOR VALOR

Para la determinaciéon del método se tomardn hasta las centésimas de la Tasa de cambio
Representativa del Mercado (TRM) vigente del dia hdbil de la fecha prevista para el cierre del
proceso.

Se determinard el método de acuerdo a los rangos establecidos en el cuadro que se presenta
a continuacién. Esta TRM se tomard del sitio web del Banco de la RepUblica de Colombia,
http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see_ts_cam.htm#trm.

Asignacion de método de evaluacién segin TRM

RANGO (INCLUSIVE) | NUMERO METODO
DE 0.00 A 0.24 1 MEDIA ARITMETICA
DE 0.25 A 0.49 2 MEDIA ARITMETICA ALTA
DE0.50 A 0.74 3 MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL
DE0.75 A 0.99 4 MENOR VALOR
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1. Media Aritmética

Consiste en la determinacién del promedio aritmético de las propuestas que no han sido
rechazadas y se encuentran vdlidas, para esto se aplicard la siguiente férmula:

x=y%

i=1 N
Donde,
e = Media aritmética.
xi = Valortotal corregido de la propuestai
n = NOmero total de las propuestas vdalidas presentadas.

e Ponderacién de las propuestas por el método de la media aritmética.

Obtenida la media aritmética se procederd a ponderar las propuestas de acuerdo con la
siguiente férmula.

X -

(
400x|1- (TV’J Para valores menores o iguales a X

Puntaje i =<

400x|1-2- ‘—%—'—‘ Para valores mayores a X

L

X = Media aritmética.
Vi = Valor total corregido de cada una de las propuestas i.

i = NUmero de propuesta.

En el caso de propuestas econdmicas con valores mayores a la media aritmética se tomard el
valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la propuesta, como se
observa en la férmula de ponderacion.

Las propuestas que no estén definidas como vdlidas no se les tendrd en cuenta puntaje alguno,
por concepto de Apoyo a la Industria-Nacional y Factor de Calidad.

2 Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor total corregido de la propuesta
valida maés alta y el promedio aritmético de las propuestas que no han sido rechazadas y se
encuentran vdlidas, para esto se aplicard la siguiente férmula:

Con hechos, cuidamos tu vida
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;?A=I;“4af
2

v Donde,

_ =  Media aritmética alta.
X 4

Vmax = Vadlor total corregido de la propuesta vdlida mdas alta

s Ponderacién de las propuestas por el método de la media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procederd a ponderar las propuestas de acuerdo con la
siguiente férmula.

X+, -
400 x| 1—-| =221 | | Para valores menores o igualesa X 4
X4
Puntaje i = J _
Xa=V,
400x|1-2- Para valores mayores a X
X4
L
Donde,
X4 = Media aritmética alta.
Vi = Valortotal comregido de cada una de las propuestas i

i = NUmero de propuesta.

En el caso de propuestas econdmicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomard
el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la propuesta, como
se observa en la férmula de ponderacion.

Las propuestas que no estén definidas como vdiidas no se les tendrd en cuenta puntaje alguno,
por concepto de Apoyo a la Industria Nacional y Factor de Calidad.

3. Media Geométrica con Presupuesto Oficial

Para el cdlculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrd en cuenta el nimero
de propuestas vdalidas y se incluird el presupuesto oficial del proceso de acuerdo al siguiente
cuadro:

Con hechos, cuidamos tu vida
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Asignacion de nimero de veces del presupuesto oficial

. NUMERO DE VECES EN LAS QUE SE INCLUYE EL
NUMERO DE PROPUESTAS (N) PRESUPUESTO OFICIAL (NV)
INOMERO] VECES]
1-3 1
4-6 2
7-9 3
10-12 4
13-15 5

Y asi sucesivamente por cada tres propuestas vdlidas se incluird una vez el presupuesto oficial del
proceso.

Seguidamente se determinard la media geométrica con la inclusion del presupuesto oficial de
acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior mediante la siguiente férmula:

Gro :("V“’)PO*PO*...*PO’W =|=P1 *P2 * %P

n

Donde,
@0_ = Media geométrica con presupuesto oficial.
nv = NuUmero de veces gue se incluye el presupuesto oficial (PO).
n = NUmero de propuestas econdmicas vdlidas.
PO = Presupuesto oficial.
Pn = Valor dela propuesta econdmica corregida del proponentei.

Establecida la media geométrica se procederd a determinar el punigje para cada proponente
mediante el siguiente procedimiento:

+ Ponderacién de las propuestas por el método de la media geométrica con presupuesto
oficial.

Obtenida la media geométrica con presupuesto oficial se procederd a ponderar las propuestas
de acuerdo con la siguiente formula.
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Puntaje i =

Donde,

Q
1

PO

Vi
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400 x [1 - [G%_—LD Para valores menores o iguales a G,
Pro

PO

5 (G-l
400x|1-2 Para valores mayores a G,
G

Media geométrica con presupuesto oficial.

NUmero de propuesta.

Valor total corregido de cada una de las propuestas i.

En el caso de propuestas econdémicas con valores mayores a la media geomeétrica con
presupuesto oficial se tomard el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con
presupuesto oficial y el valor de la propuesta, como se observa en la férmula de ponderacion.

4. MENOR VALOR.

Estas propuestas segun el caso se deben soportar por parte del respectivo proponente.

Las propuestas que no estén definidas como vdlidas no se les tendrd en cuenta puntaje alguno,
por concepto de Apoyo a la industria Nacional y Factor de Calidad.

6.6. PLAN DE CALIDAD Y AMBIENTAL - SST MAXIMO 29 PUNTOS

Con el fin de acceder al puntaje por plan ambiental y de seguridad y salud en el trabgjo, el
oferente deberd realizar los siguientes ofrecimientos:

- PRODUCTOA

PUNTAJE MAXIMO " =

PLAN AMBIENTAL

Ofrecimiento de dos (2) filtros HEPA
adicionales de recambio, nuevos y
técnicamente compatibles con los equipos
o sistemas HVAC objeto del contfrato, como
medida de valor agregado ambiental
orientada al control, mantenimiento y
continuidad de las condiciones de calidad
del aire en las dreas intervenidas.

SIETE (7) PUNTOS POR CADA
FILTRO

MAXIMO 14 PUNTOS

Ofrecimiento de Capacitacion técnica
adicional dirigida al personal de
mantenimiento de la ESE sobre: - Operacion
eficiente de los sistemas HVAC -
Mantenimiento preventivo — Limpieza y

MAXIMO 6 PUNTOS

on hechos, cutdamos tu vida
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cambio de filtros -ldentificacién de alarmas
o condiciones anormales - Buenas prdcticas
para reducir consumo energético

Ofrecimiento de Capacitacién adicional a
la general al personal de la ESE en riesgos

asociados a sistemas HVAC, mantenimiento 2 PUNTOS
y emergencias
Entrega de elementos para atencién de 1 PUNTO POR CADA
emergencias adicionales a los exigidos para ELEMENTO ADICIONAL
manejo de sistemas HVAC MAXIMO 5
PLAN DE SEGURIDAD El proponente que ofrezca un
Y SALUD EN EL acompafnamiento técnico posterior a la
TRABAJO entrega de la obra para resolver
condiciones de seguridad podrd acceder a
maximo dos puntos de la siguiente manera:
2 PUNTOS

e Superior a 1 afo después de la
garantia y hasta dos afios un punto
o Superior a dos afos después de la
garantia hasta 2 puntos

6.7. Empleadores de personas con discapacidad y emprendimientos (2 puntos mdximo del
puntaje total).

De conformidad con lo previsto en el Decreto 287 de 2026, “Por el cual se modifican los articulos 2.2.1.2.4.2.6.,
2.2.1.2.42.7.y 2.2.1.2.4.2.8. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion”, sobre el Sistema de Preferencias en favor de las personas con discapacidad, se otorgard un
puntaje méximo de DOS (2) PUNTOS, si se configura alguna de las siguientes situaciones:

1. Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de
2015, modificado por el Decreto 287 de 2026.

2. Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculacién de personas con discapacidad,
con sujecion a todas las exigencias y garantias legalmente establecidas, mediante contrato laboral con
dedicacién exclusiva, de acuerdo con la siguiente tabla:

Tabla 34 Cantidad de trabajadores con discapacidad

Con hechos, cuidamos tu vida
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e10fotal dé frabujadcres e ioiplanfo e ot i N ielo'mifimo te hdbajadBres con e,
‘ ! hey ko : § 3, ,».y » £ ‘, :‘ & : .Ao-‘ 41.'_‘_45 ¥
Entre 1y 30 2
Enfre 31 y 100 3
Enfre 101 y 150 4
Enfre 151 y 200 5
Entre 201 y 300 7
Enfre 301 y 400 10
Enfre 401 y 500 12
Entre 501 y 600 14
Enfre 601y 700 16
. En adelante, por cada 100 trabgjadores
Mas de 700 deberd contarse dos {2) con discapacidad
adicionales

Para la asignacion del puntdje, el proponente deberd acreditar el nimero de personas con discapacidad indicado
en la tabla anterior, el cual ya incluye el minimo exigido por la Ley 2466 de 2025, conforme al tamafio de su
planta de personal. La tabla en mencién también incluye a las personas con discapacidad adicionales que
deberda acreditar tener contratadas, el proponente que desee obtener el puntaje mencionado en este articulo.

El proponente podrd acreditar alguna de las situaciones mencionadas, y en todo caso el punfaje adicional total y
gnico a otorgar por este criterio serd del dos por ciento (2%), sin que sean acumulables a efecto de la
evaluacion de la oferta.

" La verificacion de estas condiciones se redlizard por parte de la Entidad, con base en los siguientes documentos
que el proponente deberd aportar junto con su oferta, de manera fisica o digital:

e Certificacion expedida con una antelacién no mayor a treinta (30) dias calendario respecto a la fecha
de presentacion de la ofertq, suscrita por el representante legal del proponente y el revisor fiscal, cuando exista
de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, en la que conste el nUmero de personas con
discapacidad que conforman su planta de personal.

La certificacion deberd relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de
las personas con discapacidad. Como soporte, se anexard copia de los respectivos documentos de identidad,
copia de los contratos de frabajo o certificacion laboral con las funciones, sin que se puedan relacionar
contratos de prestacion de servicios, asi como el cerfificado de aportes a seguridad social de los Gltimas fres (3)
meses en el que se demuestren los pagos redlizados por el empleador, y el certificado de discapacidad
expedido conforme a la normativa vigente del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

+ También, esta verificacién se hard con el cerfificado que para el efecto expida el Ministerio de Trabajo y la
entidad estatal contratante verificard la vigencia de dicha certificacién, de conformidad con la
normativa aplicable.

Cuando se trate de un proponente plural {consorcio o union temporal), se tomard en cuenta Gnicamente la planta
de personal delintegrante con mayor participacion porcentual.

6.8. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (0.25 PUNTOS)

Con hechos, cuidamos tu vida
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Se otorgardn 0,25 puntos del total de la puntuacién establecida en la evaluacién a la propuesta
De acuerdo a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860 de 2021, Las enfidades
publicas otorgarén un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del
valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a
los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.24.2.14 ibidem. Para el
presente proceso confractual se otorgard 0,25 puntos, con el fin de acceder a este puntgje los

oferentes deberdn acreditar:

EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES

MEDIO DE ACREDITARLO

1. Cuando mds del cincuenta por ciento
(50%) de las acciones, partes de interés o
cuotas de participacién de la persona
juridica pertenezcan a mujeres y los
derechos de propiedad hayan pertenecido
a estas durante al menos el Ultimo afo
anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion.

Esta circunstancia se acreditard mediante
certificacion expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el
contador, donde conste la distribucién de los
derechos en la sociedad y el tiempo en el que
las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por
ciento (50%) de los empleos del nivel
directivo de la persona juridica sean
ejercidos por mujeres y éstas hayan estado
vinculadas laboraimente a la empresa
durante al menos el Uliimo afio anterior a la
fecha de cierre del Proceso de Seleccién en
el mismo cargo u otro del mismo nivel

Esta circunstancia se acreditard mediante
certificacion expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el
contador, donde se sehadle de ~manera
detallada todas las personas que conforman los
cargos de nivel directivo del proponente, el
nUmero de mujeres y el tiempo de vinculacién.
Se anexard copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificaciéon laboral con
las funciones, asi como el certificado de aportes
a seguridad social del Ultimo afo en el que se
demuestren los pagos redlizados por el
empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer
y haya ejercido actividades comerciales a
través de un establecimiento de comercio
durante al menos el Ultimo afio anterior a la
fecha de cierre del proceso de seleccion.

Esta circunstancia se acreditard mediante la
copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del
registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas,
cuando mas del cincuenta por ciento (50%)
de los asociados sean mujeres y la
participacion haya correspondido a estas
durante al menos el ltimo ano anterior a la
fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

Esta circunstancia se acreditard mediante
certificacion expedida por el representante
legal
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PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
mujeres, las certificaciones de que trata el presente articulo deberdn expedirse bajo la gravedad
de juramento con una fecha de méximo tfreinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para
el cierre del procedimiento de seleccién.

Se otorgard un puntaje adicional de hasta el 0,25% del total de los puntos establecidos en el pliego
para guien acredite alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del decreto 1840. Si se trata
de oferente plural solo acceder a la puntuacién adicional si al menos uno de los integrantes
acredita ser emprendimiento y empresa de muijeres vy tiene un participacién igual o superior al 10%
en el proponente plural.

6.9 RECURSO HUMANO PROPONENTE ADICIONAL (12 PUNTOS)

ESTUDIOS ADICIONALES

*TENER MAESTRIA EN GERENCIA DE LA 3PUNTOS
CONSTRUCCION O AREAS AFINES. 1 PUNTOS

*TENER DOCTORADO EN GERENCIA DE LA CONSTRUCCION O
AREAS AFINES.......... 3 PUNTOS

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

SI APORTAN CERTIFICACIONES ADICIONALES A LA MINIMA HABILITANTE DE
PROYECTOS CERTIFICADOS POR LA ENTIDAD CONTRATANTE O
CONTRATISTA DONDE CONSTE SU PARTICIPACION COMO DIRECTOR DE
OBRA Y/O DIRECTOR AUXILIAR DE OBRA DE PROYECTOS CUYO OBJETO
Y/O ALCANCE SEA LA INTERVENCION DE EDIFICACIONES
HOSPITALARIAS, DONDE SE HAYAN DESARROLLADO LOS
CAPITULOS CORRESPONDIENTES A GASES MEDICINALES Y
SISTEMAS HVAC EN AREAS DE CIRUGIAS ASH:

DIRECTOR OBRA

2 PUNTOS

1 PROYECTOS 1 PUNTO
MAS DE UN PROYECTO 2 PUNTOS

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

S| APORTAN CERTIFICACIONES ADICIONALES A LA MiNIMA HABILITANTE DE
PROYECTOS CERTIFICADOS POR LA ENTIDAD CONTRATANTE O
CONTRATISTA DONDE CONSTE SU PARTICIPACION COMO DIRECTOR DE
OBRA Y/O RESIDENTE DE OBRA DE PROYECTOS CUYO OBJETO Y/O
RESIDENTE DE OBRA | ALCANCE SEA LA INTERVENCION DE EDIFICACIONES
HOSPITALARIAS, DONDE SE HAYAN DESARROLLADO LOS
CAPITULOS CORRESPONDIENTES A GASES MEDICINALES Y
SISTEMAS HVAC EN AREAS DE CIRUGIAS AS:

1 PROYECTOS 1 PUNTOS

MAS DE UN PROYECTO 2 PUNTOS

2 PUNTOS
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PROFESIONAL SST

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

SI APORTAN CERTIFICACIONES ADICIONAL A LA MINIMA HABILITANTE DE
PROYECTOS CERTIFICADOS POR LA ENTIDAD CONITRATANTE O
CONTRATISTA DONDE CONSTE SU PARTICIPACION COMO DIRECTOR DE
OBRA Y/O RESIDENTE DE OBRA DE PROYECTOS CUYO OBJETO Y/O
ALCANCE SEA LA INTERVENCION DE EDIFICACIONES
HOSPITALARIAS, DONDE SE HAYAN DESARROLLADO LOS
CAPITULOS CORRESPONDIENTES A GASES MEDICINALES Y
SISTEMAS HVAC EN AREAS DE CIRUGIAS AS:

1 PROYECTOS 1 PUNTOS

MAS DE UN PROYECTO 2 PUNTOS

2 PUNTOS

ASESOR ELECTRICO

EXPERIENCIA GENERAL ADICIONAL

EXPERIENCIA GENERAL COMO PROFESIONAL CONTADA A
PARTIR DE LA EXPEDICION DE LA MATRICULA PROFESIONAL
HASTA LA FECHA DEL CIERRE DE LA PRESENTE CONVOCATORIA

ASl
MAYOR A 10 E INFERIOR A 20-——- -——--1 PUNTOS
MAYOR A 20 E INFERIOR A 35------——- 2 PUNTOS
MAYOR A 35 ANOS 3 PUNTOS

3 PUNTOS

~
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Nota: La experiencia y formacién del recurso humano debe ser adicional a la suministrada como
requisito minimo habilitante y debe tener las certificaciones correspondientes con el fin de
validarlas '

6.10 RECURSO EQUIPO SUMINISTRADO (9 PUNTOS)

El proponente que a la garantia minima del equipo ofrezca una adicional, se le otorgara puntaje
de acuerdo a lo siguiente:

74y
J

. OGRS

i st

SUMINISTRO E
INSTALACION UMA- GARANTIA 3 PUNTOS
01 UNIDAD SUPERIOR A 1
MANEJADORADE | ANO gﬂ*g‘ssm 2
AIRE PARA
EQUIPO TRABAJO PESADO E

INSTALACION A
INTEMPERIE, DOBLE
PARED,
AISLAMIENTO
ESPESOR DE 1,
INCLUYE CAJA DE
MEZCLAS, CAJA DE
FILTROS 30%-35%,
60-65% Y 99.9%.,
CAUDAL:
2.530CFM.

7. CRITERIOS DE DESEMPATE.

De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente, en caso de empate, la entidad
estatal dard aplicacién a lo establecido en el articulo 35 Factores de Desempate, de la Ley 2069
del 31 de diciembre del 2020. Reglamentada por ia resolucién 1860 de 2021.

la forma de acreditar las condiciones para aplicacién de factores de desempate es el
establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del decreto 1860 de 2021.

NOTA: S| EL OFERENTE APLICA PARA ALGUNO DE LOS FACTORES DE DESEMPATE SENALADOS,
DEBERA ANEXAR LA DOCUMENTACION CORRESPONDIENTE PARA ACREDITAR DICHO FACTOR EN EL
MOMENTO DE LA PRESENTACION DE LA OFERTA

Si persiste el empate se utilizard un método aleatorio para seleccionar a la oferta ganadora.
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Para dar aplicacion al numeral anterior, se procederd a elegir el ganador mediante el sorteo por
balotas, para lo cual, en Audiencia, los Representantes Legales (o delegados) de las propuestas
empatadas escogerdn las balotas y se adjudicard a aquel que obtenga el nUmero mayor.

El orden en que los proponentes empatados deberdn sacar las balotas se realizard segin el orden
de presentacion de ofertas, iniciando con el proponente que presento primero la propuesta

8. DECLARATORIA DE DESIERTA

La ESE HOSPITAL REGIONAL DE CHIQUINQUIRA declarard desierto el presente proceso de seleccion
cuando: (a) no se presenten Ofertas; (b) ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores
juridicos, financieros y administrativos y de experiencia previstos en los TERMINOS DE CONDICIONES;
(c) existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente; (d) el
representante legal de la ESE Hospital Regional Chiquinquird no acoja la recomendacién del
comité evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual deberd
motivar su decision; y (e) se presenten los demds casos contemplados en la Ley.

9.  CAUSALES DE EXCLUSION DEL OFERENTE

1. Por violacién de la Buena Fe en el suministro de la informacion.

2. No contar con la experiencia especifica requerida.

3. Cuando se compruebe confabulacidén de los oferentes.

4. Cuando el proponente haya tratado de interferir, influenciar o informarse indebidamente
respecto de la presente Convocatoria con personal de planta de la ES.E. Hospital Regional de
Chiguinguird o con quienes adelantan procesos administrativos o asistenciales como terceros u
operadores externos.

5. Cuando existan varias propuestas hechas por un mismo proponente, bajo el mismo nombre, con
nombres diferentes o supuestos o a través de consorcios o uniones temporales.

6. Cuando no cumpla con los requisitos que, de acuerdo con los presentes términos, son
insubsanables o cuando siendo subsanables no se aporten dentro del término indicado.

7. La comprobacién de que el proponente se encuentra incurso en alguna de las causales de
inhabilidades e incompatibilidades de los Articulos 8 y ¢ de la Ley 80 de 1993.

8. Por no cumplir con los requisitos exigidos de manera general en los presentes términos de
referencia. ,

9. Cuando un oferente tenga intereses patrimoniales en otra persona juridica o natural que oferte,
es decir, cuando se trate de sociedades que tengan socios comunes, excepto cuando se frate de
sociedades anbdnimas.

10. Cuando no se suscriba la carta de presentacion de la propuesta por el representante legal del
proponente.

11. Cuando las condiciones ofrecidas por el proponente no cumplan con los requisitos  minimos
establecidos en los presentes términos de referencia.

12. Cuando el Hospital le solicite alguna informacién como aclaracion y la misma no sea
suministrada dentro del plazo establecido o se presente incompleta.

13. Cuando los documentos presentados por el oferente no se hallen en forma completa, correcta
y completamente diligenciada y firmada por el representante legal.

14. Cuando no se anexe la pdliza de seriedad de la oferta en la forma exigida.

15. Cuando se compruebe que el proponente no ha cumplido con el pago de sus obligaciones
con el Sistema General de Seguridad Integral de las personas que ejecutan el contrato.
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Todo lo anterior sin perjuicio del derecho del proponente a subsanar todas aquellas condiciones
que no sean necesarias para la asignaciéon de puntaje.

10. FIRMA DE LA OFERTA.

El proponente anexard carta de presentacion firmada por el representante legal de la empresa,
especificando el objeto de su cotizacién, con la cual declara que acepta las condiciones de os
‘presentes requerimientos. En la carta de presentacion deberd manifestar que no estd incurso en
ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Ley para la presentacion de la
propuesta, ni para la celebracién del contrato, y que, en caso de sobrevenir alguna inhabilidad o
incompatibilidad, se hard responsable frente al Hospital, y frente a terceros por los perjuicios que
se ocasionen. La no suscripcién de la Carta de presentacion en la forma indicada, serd causal de
rechazo insubsanable.

La carta de presentacion deberd indicar la Razdn Social exacta, domicilio comercial, suscrito en
la forma indicada y seialando el lugar en donde se recibird correspondencia, con indicacién de
la ciudad y Departamento: Para el efecto se diligenciard el anexo comrespondiente (Anexo No.
01)

11. ADJUDICACION.

El comité evaluador emitird el concepto juridico, financiero, técnico y econdmico y presentard a
la Gerencia la mejor alternativa de contratacion para cada convocatoria con quien presente la
mejor propuesta, desde el punto de vista de los criterios sefalados. Se hace constar que esta
recomendacién no obliga al Gerente a ordenar el gasto, ni a celebrar contrato alguno dentro del
dmbito de su autonomia directiva.

La resolucidén de adjudicacion serd publicada en la pdgina web de la entidad y en el SECOP, en
donde se detallard el proceso de la presente Convocatoria y los criterios tenidos en cuenta para
la adjudicacion del contrato.

12. VIGENCIA DE LA PROPUESTA

Una vez presentada la propuesta, la misma no podrd ser retirada por el oferente. La Propuesta
tiene una vigencia minima de tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre de la
Convocatoria de acuerdo con el cronograma. :

13. GARANTIAS

Con la oferta el proponente deberd presentar la siguiente garantia:
14. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente deberd constituir a su costa, a favor de la E.S.E. Hospital Regional de Chiquinquird y
del Ministerio de Salud y Proteccion Social y presentar con su propuesta, una garantia de seriedad
de la oferta expedida por una compania de seguros legaimente establecida en Colombia o una
entidad bancaria autorizada para expedir ia pdliza de cumplimiento y seriedad de la oferta, por
un valor equivalente al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial estimado para el presente
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proceso de seleccién, y una vigencia de NOVENTA (90) DIAS CALENDARIO y hora fijadas para el
cierre del proceso. Esta garantia se extenderd desde el momento de presentacion de la oferta
hasta la aprobacidén de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa contfractual.

En tratdndose de Mipymes o emprendimientos de mujeres que cumplan las condiciones
establecidas en el decreto 1860 de 2021 la garantia de seriedad de la oferta se verificara a partir
de un amparo de minimo del 75% del valor del presupuesto oficial. En las mismas condiciones se
exigird la garantia de seriedad de la oferta en tratdndose de emprendimientos y empresas de
personas con discapacidad tal como lo dispone el articulo 2.2.1.2.4.2.7.3 del decreto 1082 de 2015,
modificado por el decreto 287 2026

En las propuestas presentadas por personas juridicas la péliza o garantia debe ser tomada a
nombre de la razén social que figura en el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio, sin utilizar siglas, a no ser que en el Certificado de la
Camara de Comercio se establezca que la sociedad podrd identificarse con la sigla.

14.1. En caso de ser adjudicado el contrato el proponente deberd presentar las siguientes
garantias:

La garantia Unica de cumplimiento otorgada a través de una compania de seguros o entidad
bancaria cuya pdliza matriz esté aprobada por la Superintendencia Financiera que ampare los
siguientes riesgos:

CALIDAD DEL SERVICIO. Para asegurar a la ES.E. por los perjuicios derivados de la deficiente
calidad del servicio prestado. Serd exigible en cuantia equivalente al 20% del valor total pactado
con vigencia igual a la del contrato y seis meses mas.

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. Para amparar a la E.S.E. de los perjuicios derivados de: A. El
incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista;
B. El cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al
contratista; C. Los danos imputables al contratista por entregas parciales segin el objeto del
contrato y D. El pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria. Serd exigible en
cuantia equivalente al 20% del vailor total pactado con vigenciaigual a la dei contrato y seis meses
mas.

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES EINDEMNIZACIONES LABORALES. Para cubrir

a la ES.E. de los perjuicios ocasionados por el incumplimiento de las obligaciones laborales del
contratista derivadas de la contratacién del personal utilizado en el teritorio nacional para la
ejecucion del contrato amparado. Serd exigible en cuantia equivalente al 20% del valor total
pactado con vigencia igual a la del contrato y 3 afios mads.

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. Exigible en aquellos contratos en los que por su
objeto o naturaleza se considere necesario con ocasién de las Riesgos del contrato, el
otorgamiento de una pdliza de responsabilidad civil extracontractual que la proteja de eventuales
reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que surja de las
actuaciones, hechos u omisiones de su contratista. La ES.E debe exigir que la péliza de
responsabilidad extracontractual cubra también los perjuicios ocasionados por eventuales
reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que surjan de las
actuaciones, hechos u omisiones de los subcontratistas autorizados o en su defecto, que acredite
que el subcontratista cuenta con un seguro propio con el mismo objeto y que la Entidad Estatal
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sea el asegurado. Serd exigible en cuantia equivalente al 20% del valor total pactado y en ningdn
caso inferior a doscientos salarios minimos mensuales legales vigentes (200 SMLMV) al momento
de la expedicion de la pdliza con vigencia igual a la del contrato.

PARAGRAFO .- En caso de que el contratista reciba bienes de produccién a titulo de comodato o
simple tenencia, deberd constituir la pdliza que ampare dichos bienes, contra los riesgos por
sustraccién, robo y dafio, pdliza que serd exigible al momento de celebrar el contrato sobre los
mismos y realizar el inventario correspondiente.

15.  RIESGOS

Corresponde al proponente asumir la totalidad de los riesgos y costos asociados por la
presentaciéon de la oferta, siendo de su exclusiva responsabilidad la presentacidon o no dentro del
presente proceso de Convocatoria. El proponente o los proponentes favorecidos, se obligan a
suscribir el contrato derivado de esta Convocatoria. En caso de presentarse circunstancias durante
la ejecucién del conirato que impacten de manera considerable el equilibrio econdmico, las
partes concertardn la asignacién, distribucién y administracién de los riesgos generadores de
afectacién a la ecuacién contractual.

16. INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION DEL CONTRATO

Con el fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones contractuales, la E.S.E. Hospital
Regional de Chiquinquird designard o contratard a la persona natural o juridica que considere
mds idonea, con el fin de que ejerza la interventoria y/o supervision correspondiente, la cual
acepta el oferente con las obligaciones que para el efecto le establezca la E.S.E Hospital Regional
de Chigquinquird.

17. PUBLICACION.

Con el fin de dar publicidad a la presente invitacién a cotizar, se publicard un aviso en la pdgina
de la entidad www.hospitalregionalchiguinquira.gov.co y el SECOP |l.

18.  INDEMNIDAD Y CLAUSULAS EXORBITANTES

En el contrato que se celebre como consecuencia de la presente Convocatoria, se incluird la
cldusula de indemnidad, en la cual se dejard establecido que, en la ejecucidn de las obligaciones
por parte del Contratista, éste mantendrd indemne al HOSPITAL respecto de las eventuales
reclamaciones por parte de terceros. Igualmente se establecerdn en favor del HOSPITAL la
facultad de hacer uso de la cldusula exorbitante a que se refiere la ley 80 de 1993 y laley 1150 de
2007, en concordancia con la ley 100 de 1993, principalmente las de declarar la caducidad, la
interpretaciéon unilateral de las cldusulas contractuales y la aplicaciéon de multas en los casos que
se establezcan en la minuta del conirato.

Para la aplicaciéon de los asuntos a que se refiere el inciso anterior, se garantizard en todo momento
el debido proceso y las decisiones se adoptaran mediante resolucién, sujeto al recurso de
reposicion.

19.  IMPUESTOS
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Todos los impuestos nacionales, departamentales y municipales que se ocasionen en virtud de la
celebracién y ejecucién del contrato, serdn de cargo exclusiva del contratista.

Las causaciones comespondientes que deba girar directamente el HOSPITAL serdn retenidas
directamente por dicha entidad, almomento de realizarlos pagos correspondientes al Contratista.

20. LIQUIDACION DEL CONTRATO

El contrato se liquidard de forma bilateral dentro de los cuatro (4) meses siguientes al vencimiento
del término de ejecucion.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacién previa notificacién o
convocatoria que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la
entidad tendrd la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.

Los contratistas tendrdn derecho a efectuar salvedades a la liquidacién por mutuo acuerdo, y en
este evento la liquidacion unilateral solo procederd en relocno con los aspectos que no hayan
sido objeto de acuerdo.

En constancia se firma en Chiquinquird (Boyacd "'o logVeintiséis (26) dias del mes de agosto de

dos mil veintiséis (2026)
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