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E S E HOSPITAL REGIONAL DE,
CHIQUINQUIRA
LA SUSCRITA COORDINADORA DEL SIAU DE LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL REGIONAL DE CHIQUINQUIRA

CERTIFICA QUE:

Se realizd durante la jornadas de induccién al personal nuevo dela entidad
capacitacion en derechos y deberes de los usuarios, mecanismos de
participacion y la politica y plan de participacion social en salud
implementados por la Empresa Social Del Estado Hospital Regional De
Chiguinquira

La presente certificacion se expide alos fres (16) dias del mes de Abril del
2025.

aora X\Me\’\é /'270 QS O‘\SJ@{G
Laura Ximena Rolas Otdlora
COORDINADORA ATENCION AL USUARIO

ESE Hospital Regional de Chiquinquird

Con hechos, cuidamos tu vida

S

ESE Hospital Regional de Chiquinquira
Carrera 13 No. 18-60

Tel. 311 452 7877
Http://www.hospitalregionalchiquinquira.gov.co
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